衛生福利部國民健康署

預   算   總   說   明
中華民國104年度

一、現行法定職掌：根據中華民國102年06月19日衛生福利部國民健康署組織法

(一)    機關主要職掌：

1.    國民健康促進政策之規劃、推動與執行及相關法規之研擬。

2.    癌症、心血管疾病與其他主要非傳染病防治之規劃、推動及執行。
3.    國民健康生活型態建構之規劃、推動及執行。
4.    菸害防制之規劃、推動及執行。
5.    
國民營養之規劃、推動及執行。
6.    生育健康之規劃、推動及執行。
7.    
口腔、視力與聽力預防保健之規劃、推動及執行。
8.    國民健康監測與研究發展之規劃、推動及執行。
9.    國民健康促進及非傳染病防治有關之國際合作。
10.  其他有關國民健康事項。
(二)    內部分層業務：

1.    企劃組職掌：

(1)   施政方針、施政計畫與目標之研訂、策劃及協調。

(2)   綜合企劃與管考之規劃及推動。

(3)   組織結構、功能與其調整之研析及規劃。

(4)   國民健康促進相關法制、訴願及國家賠償事務之辦理。

(5)   菸品健康福利捐之分配與菸害防制及衛生保健基金之管理。

(6)   國民健康促進有關國際合作之規劃、協調及推動。

(7)   國民健康資訊作業管理與維護。

(8)   其他有關企劃事項。
2.   癌症防治組職掌：

(1)   檳榔健康危害防制之規劃及推動。

(2)   防癌宣導教育與預防措施之規劃及推動。

(3)   癌症篩檢之規劃及推動。

(4)   癌症診療品質促進之規劃及推動。

(5)   癌症病人病友支持服務與安寧療護之規劃及推動。

(6)   癌症相關資料庫之規劃、建置及管理應用。

(7)   癌症防治教育訓練、研究與交流之規劃及推動。

(8)   其他有關癌症防治事項。
3.   慢性疾病防治組職掌：

(1)   高血壓、高脂血症、糖尿病與其他代謝性疾患防治之規劃及推動。

(2)   心臟病、腦血管疾病、慢性腎臟病、氣喘與慢性阻塞性肺病防治之規劃及推動。

(3)   骨質疏鬆症、老人跌倒防制與更年期保健之規劃及推動。

(4)   慢性疾病防治之宣導教育。

(5)   慢性疾病篩檢之規劃及推動。

(6)   慢性疾病病友支持網絡之建構。

(7)   其他有關慢性疾病防治事項。
4.   婦幼健康組職掌：

(1)  生育健康與婦女健康政策之規劃及推動。

(2)  人工生殖政策之規劃及推動。

(3)  新生兒與嬰幼兒健康、疾病篩檢之規劃及推動。

(4)  罕見疾病與遺傳性疾病防治之規劃及推動。

(5)  兒童、少年健康促進之規劃及推動。

(6)  口腔、視力與聽力預防保健之規劃及推動。

(7)  其他有關婦幼健康事項。
5.   社區健康組職掌：

(1)  社區健康營造之規劃及推動。

(2)  國民營養監測、調查、教育、宣導及標準之擬訂。

(3)  肥胖防治、健康生活型態之規劃及推動。

(4)  健康城市與各類場域健康促進之規劃及推動。

(5)  其他有關社區健康事項。
6.   健康教育及菸害防制組職掌：

(1)  菸害防制政策與相關措施之規劃及推動。

(2)  菸害防制法制業務之規劃及推動。

(3)  菸害防制宣導教育之規劃及推動。

(4)  菸害防制訓練與研究之規劃及推動。

(5)  戒菸服務之規劃及推動。

(6)  健康促進傳播之規劃及推動。

(7)  其他有關健康教育及菸害防制事項。
7.   監測研究組職掌：

(1)  國民健康監測調查之規劃及執行。

(2)  國民健康監測調查指標蒐集與資料分析及結果發布。

(3)  國民健康監測調查資料之管理及加值運用。

(4)  出生通報之行政管理及資料分析。

(5)  健康促進有關科技研究之規劃及管理。

(6)  其他有關監測研究事項。
8.   秘書室職掌：
(1)  文書、檔案、印信、出納、庶務及財產管理。

(2)  不屬其他組、室事項。
9.   人事室職掌：掌理本署人事事項。

10.  政風室職掌：掌理本署政風事項。

11.  主計室職掌：掌理本署歲計、會計及統計事項。

 (三)    組織系統圖及預算員額說明表
1. 組織系統圖
社區健康組
                               癌症防治組       

                               婦幼健康組

                               慢性疾病防治組

     副署長    主任秘書        健康教育及菸害防制組

署長                           監測研究組

     副署長                    企劃組
                               秘書室
                               人事室

                               主計室

                               政風室 
2.預算員額說明表                                                                                                                                                                   

	科    目
	員            額            （            單            位            ：            人            ）
	說      明

	名    稱
	職   員
	駐衛警
	工  友
	技  工
	駕  駛
	聘  用
	約  僱
	合   計
	

	
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	本年度
	上年度
	

	0057000000

衛生福利部主管

0057300000

國民健康署7157300100

一般行政
	226

226

226
	233

233

233
	-

-

-
	-

-

-
	8

8

8
	8

8

8
	2

2

2
	2

2

2
	12

12

12
	12

12

12
	-

-

-
	-

-

-
	1

1

1
	2

2

2
	249

249

249
	257

257

257
	本年度編列職員226人、工友8人、技工2人、駕駛12人(其中3人已轉任庶務工作)、約僱1人，合計249人。


二、衛生福利部國民健康署104年度施政目標與重點：
　　健康是普世公認的基本人權，本署秉持「延長健康餘命及縮小健康不平等」的理念，以防治非傳染病及促進婦幼健康為己任，增進國人身、心、社會的健康，依據1978 年「Alma-Ata 宣言」及1986 年「渥太華（Ottawa）憲章」提出的「健康促進五大行動綱領」，積極發展健康的公共政策；創造支持的環境，營造健康社區、醫院、學校及職場等場域；深耕健康社會，強化社區行動力，帶動健康風潮，型塑健康主流化社會；發展及提升個人健康技能與調整衛生服務方向，從消極治療轉為積極預防。建構全方位的健康環境與健康行動，規劃及推動國民健康促進及非傳染病防治業務，期能整體提升群體健康，並縮減健康差距，達到「全民健康（Health for All）」之目標。

　　本署依據行政院104年度施政方針，配合核定預算額度，並針對當前社會狀況及本署未來發展需要，編定104年度施政計畫，其目標與重點如次：
(一)年度施政目標

1.健全婦幼及生育保健服務環境，強化兒童及青少年健康。

2.推動活躍老化，營造高齡友善的健康環境與服務；強化慢性疾病之預防與管理。

3.培養健康生活型態，增進健康識能，營造健康場域，推動國民營養與肥胖防治。

4.強化癌症預防工作，提升主要癌症之篩檢率及品質，精進癌症診療與照護品質，針對新診斷病人推動就醫領航計畫，降低癌症病人死亡率。

5.辦理罕見疾病、多氯聯苯中毒者醫療照護補助，推動原住民和新住民健康促進，以縮小健康不平等。

6.推強化國民健康指標暨非傳染病監測系統，建構領航國際之活躍老化監測暨決策支援系統。
(二)年度關鍵績效指標
	關鍵策略目標
	關鍵績效指標

	
	關鍵績效指標
	評估
體制
	評估
方式
	衡量標準
	104年度

目標值

	營造友善健康支持環境，促進全民參與
	孕婦產前檢查利用率
	1
	統計數據
	(當年度活產產婦至少受檢1次人數/當年度活產產婦人數)×100%
	98.0%

	
	兒童預防保健服務利用率
	1
	統計數據
	(1歲以下兒童曾接受兒童預防保健之人數/1歲以下兒童人口數) × 100%
	98.0%

	
	建構我國活躍老化指標架構
	1
	統計數據
	活躍老化指標數(以歐盟活躍老化4大面向指標為基礎，依據我國國情，擬定我國活躍老化指標 )


	30個


三、衛生福利部國民健康署以前年度實施狀況及成果概述

(一)  前(102)年度施政績效及達成情形分析：

	年度績效目標
	衡量指標
	原定

目標值
	績效衡量暨達成情形分析

	強化民眾全面參與，實踐健康生活
	癌症篩檢率之平均增加值
	18.0%
	一、衡量標準：
子宮頸癌、乳癌、大腸癌與口腔癌之癌症篩檢率平均增加值：（A+B+C+D）÷4
A：當年－98年（45-69歲婦女2年內曾接受乳癌篩檢率）
B：當年－98年（50-69歲民眾2年內曾接受大腸癌篩檢率）
C：當年－98年（30歲以上嚼檳榔或吸菸者2年內曾接受口腔黏膜檢查率）
D：當年－98年（30-69歲婦女3年內曾接受子宮頸癌篩檢率）
98年4項癌症篩檢率為計算之基線值，分別為子宮頸癌58％、乳癌11％、大腸癌10％及口腔癌28％。
二、目標達成情形：
    102年癌症篩檢率之平均增加值之目標值為18％，截至12月，子宮頸癌3年篩檢率59.7％、乳癌2年篩檢率35.8％、大腸癌2年篩檢率38.9％及口腔癌2年篩檢率54.6％，癌症篩檢率之平均增加值為20.5％。

三、 目標挑戰性：

（1） 抹片篩檢自84年推動自今，已促使大多數婦女接受篩檢，惟國內尚有許多婦女因自認身體健康、許久沒有性行為、忙碌沒時間過於保守，害怕上檢查台…等因素，而不願接受抹片檢查，公衛護士衛教勸說，亦未提升其受檢動機，影響目標之達成。

（2） 大腸癌篩檢率仍無法有效提升之原因：a.因採檢管發放流失率高，檢體多無法於篩檢現場立即取得，醫療院所催繳人力不足，故於102年再度提高篩檢給付，102年提供約101萬人次大腸癌篩檢與101年相當(101年100萬人次、100年77萬人次)，篩檢率已由34%提升至38.9%，惟仍待更多基層診所加入提供篩檢服務。b.仍需時間民眾建立及養成定期大腸癌篩檢的認知與習慣。

四、102年重點工作及成果：

（1） 運用多元媒體管道，除透過大眾電子及平面媒體加強癌症防治工作宣導外，更結合病友團體及民間企業，擴大宣導防治工作。

（2） 提供可近性篩檢服務：藉由醫療院所建置主動提示系統，促使民眾接受篩檢；醫療院所及衛生局所，以郵寄或電話方式，主動通知未篩檢者回診接受篩檢；醫療院所和衛生單位主動出擊，深入社區，進行巡迴癌症篩檢服務。102年共提供約487.8萬人次篩檢服務（篩檢量為98年的1.6倍），共計確診約1萬例癌症及約3.9萬名癌前病變個案。

（3） 持續補助230家醫院辦理「醫院癌症醫療品質提升計畫」，使醫院營造主動關照生命的人本醫療文化。補助工作內容包括要建立全院性推動癌症篩檢的政策與管理；建立門診提示系統，主動提醒民眾，以全面推動4癌篩檢；建立陽性個案轉介單一窗口，落實陽性個案管理；辦理院內民眾衛教；及配合衛生局所社區篩檢等。截至102年共計提供278萬人次篩檢，約佔全國4癌篩檢量57%，約確診7,996例癌症及約2.7萬名癌前病變個案。

（4） 責成醫療院所及衛生局所加強陽性個案追蹤，以達早期發現早期治療之目的。




(二)上(103)年度已過期間施政績效及達成情形：
	關鍵策略目標
	關鍵績效指標
	績效衡量暨達成情形分析

	營造友善健康支持環境，促進全民參與
	滿3歲未滿6歲兒童牙齒塗氟至少一次利用率
	1、 衡量基準：

（分子：滿3歲至未滿6歲兒童牙齒塗氟服務人數）÷（分母：滿3歲至未滿6歲兒童人數）

二、目標達成情形：103年1-9月滿3歲至未滿6歲兒童牙齒塗氟至少ㄧ次利用率79.3%。
三、目標挑戰性：

原102年訂定目標為滿3歲至未滿5歲兒童牙齒塗氟至少一次利用率，102年達73%，相較於97年28%增加45%。另，因應102年6月業擴大實施兒童塗氟之服務對象，由未滿5歲擴大至未滿6歲兒童，故103年度之衡量基準，配合酌修為「滿3歲至未滿6歲兒童牙齒塗氟至少一次利用率」。

四、103年重點工作及成果：

（一）持續提供未滿6歲兒童，每半年一次牙

           齒塗氟、口腔檢查及口腔衛生教育服

           務；未滿12歲弱勢兒童每3個月1次(包    

           括低收入戶、身心障礙、原住民族地區、偏遠及離島地區)，103年1-9月提供未滿6歲兒童塗氟服務為44萬6,5353人次。

（二）運用多元媒體管道，透過大眾電子及平面媒 體加強兒童牙齒塗氟保健服務之宣導，並結合牙醫專業團體及衛生局、教育局處，加強推動到幼兒園及社區塗氟服務。 
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