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預算總說明

中華民國 103 年度

一、現行法定職掌：根據中華民國 102 年 06 月 19 日衛生福利部國民健康署組織法

（一） 機關主要職掌﹒

1. 國民健康促進政策之規劃、推動與執行及相關法規之研擬。

2. 癌症、心血管疾病與其他主要非傳染病防治之規劃、推動及執行。

3. 國民健康生活型態建構之規劃、推動及執行。

4. 菸害防制之規劃、推動及執行。

5. 國民營養之規劃、推動及執行。

6. 生育健康之規劃、推動及執行。

7. 口腔、視力與聽力預防保健之規劃、推動及執行。

8. 國民健康監測與研究發展之規劃、推動及執行。

9. 國民健康促進及非傳染病防治有關之國際合作。

10. 其他有關國民健康事項。

（二） 內部分層業務．

1. 企劃組職掌：

(1）施政方針與施政計畫及目標之研訂、策劃及協調。

(2）綜合企劃與管考之規劃及推動。

(3）組織結構、功能及其調整之研析及規劃。

(4）國民健康促進相關法制、訴顧及國家賠償事項。

(5）菸品健康福利捐之分配與菸害防制及衛生保健基金之管理。

(6）國民健康促進有關國際合作之規劃、協調及推動。

(7）資訊系統建置與整體資訊業務之規劃、推動、訓練及管理。

(8）其他有關企劃事項。

2. 癌症防治組職掌：

(1）檳榔健康危害防制之規劃及推動。

(2）防癌宣導教育與預防措施之規劃及推動。

(3）癌症篩檢之規劃及推動。

(4）癌症診療品質促進之規劃及推動。

(5）癌症病人病友支持服務與安寧療護之規劃及推動。

(6）癌症相關資料庫之規劃、建置及管理應用。

(7）癌症防治教育訓練、研究與交流之規劃及推動。

(8）其他有關癌症防治事項。

'· 3. 慢性疾病防治組職掌
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(1）高血壓、高脂血症、糖尿病與其他代謝性疾患防治之規劃及推動。

(2）心臟病、腦血管疾病、慢性腎臟病、氣喘與慢性阻塞性肺病防治之規劃及

推動。

(3）骨質疏鬆症、老人跌倒防制與更年期保健之規劃及推動。

(4）慢性疾病防治之宣導教育。

(5）慢性疾病篩檢之規劃及推動。

(6）慢性疾病病友支持網絡之建構。

(7）其他有關慢性疾病防治事項。

4. 婦幼健康組職掌：

(1）生育健康與婦女飽康政策之規劃及推動。

(2）人工生殖政策之規劃及推動。

(3）新生見與嬰幼兒健康、疾病篩檢之規劃及推動。

(4）罕見疾病及遺傳性疾病防治之規劃及推動。

(5）兒童、少年健康促進之規劃及推動。

(6）口腔、視力及聽力預防保健。

(7）其他有關婦幼健康事項。

5. 社區健康組職掌：

(1）社區健康營造之規劃及推動。

(2）國民營養監測、調查、教育、宣導及標準之擬定。

(3）肥胖防治、健康生活型態之規劃及推動。

(4）健康城市及各類場域健康促進之規劃及推動。

(5）其他有關社區健康事項。

6. 健康教育及菸害防制組職掌：

(1）菸害防制政策與相關措施之規劃及推動。

(2）菸害防制法制業務之規劃及推動。

(3）菸害防制宣導教育之規劃及推動。

(4）菸害防制訓練與研究之規劃及推動。

(5）戒菸服務之規劃及推動。

(6）健康促進傳播之規劃及推動。

(7）其他有關健康教育及菸害防制事項。

7. 監測研究組職掌﹒

(1）國民健康監測調查之規劃及執行。
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(2）國民健康監測調查指標蒐集與資料分析及結果發布。

(3）國民健康監測調查資料之管理及加值運用。

(4）出生通報之行政管理及資料分析。

(5）健康促進有關科技研究之規劃及管理。

(6）其他有關監測研究事項。

8. 秘書室職掌：

(1）文書、檔案、印信、出納、庶務及財產管理。

(2）不屬其他各組、室事項。

9. 人事室職掌﹒掌理本署人事事項。

10. 政風室職掌：掌理本署政風事項。

11. 主計室職掌掌理本署歲計、會計及統計事項。
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副署長

主任秘書

組織系統圖及預算員額說明表

1. 組織系統圖

（三）

副署長
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2.預算員額說明表

科目 員 額

職員 駐揖I警

名稱 本 上 本 上

年 年 年 年
度 度 度 度

。。57C前：oo
衛生福利部主管 233 249 
0057300 0 00 
國民健康署 233 249 
7157300100 
一般行政 233 249 

衛生福利部國民健康署

預算總說明

中華民圓 103 年度

單 位

工友 技工 駕駛 聘用

本 上 本 上 本 上 本 上

年 年 年 年 年 年 年 年
度 度 度 度 度 度 度 度

8 10 2 2 12 12 

8 10 2 2 12 12 

8 10 2 2 12 12 

5 

人

約僱 合計

說 明

本 上 本
上年

年 年 年
度 度 度

度

2 2 257 275 本年度編列職員

233 人、工友8
2 2 257 275 人、技工2人、

駕駛 12 人（其中
2 2 257 275 3 人已轉任庶務

工作）、約僱2

人，合計 257

人。
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二、衛生福利部圓民健康署 103 年度施政目標與重點：

為增進國人身、心、社會三層面並重的健康，本署秉持「珍愛生命、傳播健康」的

理念，積極訂定健康的公共政策﹔藉由營造健康社區、醫院、學校及職場等場域，建構

友善健康的環境﹔透過深耕社會、帶動健康風潮、型塑健康主流化社會﹔發展個人健康

技能，培養個人健康的生活型態﹔調整醫療服務的定位，建構優質的健康促進及醫療保

健體系，以期達成「全民健康（Heal th for All ）」之目標。
本署4衣據行政院103年度施政方針，配合核定預算額度，並針對當前社會狀況及本

署未來發展需要，編定103年度施政計畫，其目標與重點如次．

（一）年度施政目標

I. 健全婦幼及生育保健服務環境，強化兒童及青少年健康。

2. 推動活躍老化，營造高齡友善的健康環境與服務﹔強化慢性疾病之預防與管理，

減少失能並增進生活品質。

3且提升主要癌症之篩檢率及癌症診療與照護品質，針對新診斷病人推動就醫領航計

畫，降低癌症病人死亡率。

4. 培養健康生活型態，建構健康友善生活環境，營造健康場域，推動菸害及檳榔危

害防制、肥胖防治，維護個人、家庭及社會之健康。

5. 辦理罕見疾病等醫療照護補助，推動原住民和新住民健康促進，以縮小健康不平

等，建置非傳染病監測系統，強化以實證為基礎之施政策略。

6 



（二）年度關鍵績效指標

關鍵

策略目標
關鍵

績效指標

營造友善 滿 3 歲未滿 6

健康支持 歲兒童牙

環境，促 塗氣至少一

進全民參 次利用率

E坦

衛生福利部國民健康署

預算總說明

中華民國 103 年度

關鍵績效指標

評估 評估
衡量標準

體制 方式

統計 （滿 3歲至未滿 6歲兒童牙齒塗氣服

數據 務人數）？（滿 3 歲至未滿 6歲兒童

人數）

7 

103 年度
目標值

50.0% 
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三、衛生福利部國民健康署以前年度實施狀況及成果概述

（一）前(101）年度施政績效及達成情形分析

年度績效目標 衡量指標
原定

績效衡量暨達成，情形分析
目標值

強化民眾全面 癌症篩檢 16% 1. 衡量標準：

參與，實踐健 率之平均 子宮頸癌、乳癌、大腸癌與口腔癌之癌症

康生活 增加值
篩檢率平均增加值 ( A+B+C+D) o-4 

A 當年－98 年（ 45-69 歲婦女 2年內會接

受乳癌篩檢率）

B ：當年－98 年（，50-69 歲民眾 2 年內會接

受大腸癌篩檢率）

C ：當年 98 年（ 30 歲以上嚼檳榔或吸菸

者 2年內會接受口腔黏膜檢查率）

D ：當年 98 年（ 30-69 歲婦女 3 年內曾接

受子宮頸癌篩檢率）

已﹒

98 年 4 項癌症篩檢率為計算之基線值，分

別為子宮頸癌 58% 、李L癌 l 1% 、大腸癌

10%及口控癌 28% 。

2. 目標達成情形﹒

101 年癌症篩檢率平均增加之目標值為 16

%，截至 12 月，子宮頸癌 3 年篩檢率 60.8

%、乳癌 2年篩檢率 31.9% 、大腸癌 2年篩

檢率 32.5%及口腔癌 2年篩檢率 49.8% ’癌

症篩檢率之平均增加值為 17% 。

3 目標挑戰性：

（一）抹片篩檢自 84 年推動白令，已促使大多

數婦女接受篩檢，惟圈內尚有許多婦女

因自認身體健康、許久沒有性行為、忙

碌沒時間、過於保守、害怕上檢查台．．．

8 



年度績效目標 衡量指標

衛生福利部國民健康署

預算總說明
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原定
績效衡量暨達成情形分析

目標值

等因素，而不顧接受抹片檢查，公衛護

土衛教勸說，亦未提升其受檢動機，影

響目標之達成。

（二）採檢管發放流失率高，由於檢體大多無

法於篩檢現場立即取得，而需有發採檢

管及留取糞便後繳固二道程序，且採檢

具技術難度，導致民眾配合意願較低﹔

另未回收的採檢管，每位民眾需經電話

洽催，需投注大量人力衛教與洽催’且

對於未回收的採檢管，醫療院所需自行

吸收成本，故影響醫療院所推動腸篩意

願。

4. 101 年重點工作及成果：

（一）運用多兀媒體管道，除透過大眾電子及

平面媒體加強癌症防治工作宣導外，更

結合病友團體及民間企業，擴大宣導防

治工作。

（二）提供可近性篩檢服務：藉由醫療院所建

置主動提示系統，促使民反接受篩檢﹔

醫療院所及衛生局所，以郵寄或電話方

式，主動通知未篩檢者回診接受篩檢﹔

醫療院所和衛生單位主動出擊，深入社

區，進行巡迴癌症篩檢服務。 101 年共

提供約 491 萬人次篩檢服務（篩檢量為

98 年的 1.6 倍），共計早期發現約 4萬

6千名無症狀之癌症（含原位癌）及癌

前病變個案。

（三）持續補助 222 家醫院辦理「醫院癌症醫

療品質提升計畫」’使醫院營造主動關

照生命的人本醫療文化。補助工作內容

9 



年度績效目標 衡量指標
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原定
績效衡量暨達成情形分析

目標值

包括要建立全院性推動癌症篩檢的政策

與管理，建立門診提木系統，主動提醒

民眾，以全面推動4癌篩檢﹔建立陽性

個案轉介單一窗口，落實陽性個案管

理﹔辦理院內民眾衛教，及配合衛生局

所社區篩檢等。 101 年共計提供 271 萬

人次篩檢，約佔全國4癌篩檢量 55% 。

（四）責成醫療院所及衛生局所加強陽性個案

追蹤，以達早期發現早期治療之目的。

（二）上(102）年度已過期間施政績效及達成情形：

關鍵策略目標 關鍵績效指標 績效衡量暨達成情形分析

強化民眾全面 癌症篩檢率之平均 1. 102 年衡量基準：

參與，實踐健 增加值 子宮頸癌、乳癌、大腸癌與口腔癌之癌症篩

康生活 檢率平均增加值：（A+B+C+D ）叫

A ：當年－98 年（ 45”69 歲婦女 2 年內曾接受

乳癌篩檢率）

B ：當年－98 年（ 50-69 歲民眾 2年內會接受

大腸癌篩檢率）

C ：當年－98 年（ 30 歲以上嚼檳榔或吸菸者

2年內會接受口腔黏膜檢查率）

D ：當年－98 年（ 30-69 歲婦女 3 年內會接受

子宮頸癌篩檢率）

2. 目標達成情形：

102 年癌症篩檢率之平均增加值之目標值為

18% ’截至 12 月，子宮頸癌 3 年篩檢率 59.7

%、乳癌 2 年篩檢率 35.8% 、大腸癌 2 年篩

檢率 38.9%及口腔癌 2 年篩檢率 54.6% ，癌
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症篩檢率之平均增加值為 20.5% 。

3. 目標挑戰性：

(I ）抹片篩檢自 84 年推動自今，已促使大多

數婦女接受篩檢，惟國內尚有許多婦女

因自認身體健康、許久沒有性行為、忙

碌沒時間過於保守，害怕上檢查台．．．等

因素，而不願接受抹片檢查，公衛護士

衛教勸說，亦未提升其受檢動機，影響

目標之達成。

(2）大腸癌篩檢率仍無法有效提升之原因： a.

因採檢管發放流失率高，檢體多無法於

篩檢現場立即取得，醫療院所催繳人力

不足，故於 102 年再度提高篩檢給付，

102 年提供約 101 萬人次大腸癌篩檢與

101 年相當(101 年 100 萬人次、 100 年 77

萬人次），篩檢率已由 34%提升至 38.9%,

惟仍待更多基層診所加入提供篩檢服

務。 b仍需時間民眾建立及養成定期大腸

癌篩檢的認知與習慣。

4. 102 年重點工作及成果：

( l ）運用多兀媒體管道，除透過大及電子及

平面媒體加強癌症防治工作宣導外，更

結合病友團體及民間企業，擴大宣導防

治工作。

( 2 ）提供可近性篩檢服務：藉由醫療院所建

置主動提示系統，促使民眾接受篩檢﹔

醫療院所及衛生局所，以郵寄或電話方

式，主動通知未篩檢者回診接受篩檢﹔

醫療院所和衛生單位主動出擊，深入社

區，進行巡迴癌症篩檢服務。 102 年共提

供約 480 萬人次篩檢服務（篩檢量為 98

年的 1.6 倍），共計確診約 l 萬例癌症及

11 



衛生福利部國民健康署

預算總說明

中華民國 103 年度

約 3.7 萬名癌前病變個案。

( 3 ）持續補助 230 家醫院辦理「醫院癌症醫

療品質提升計畫」’使醫院營造主動關

照生命的人本醫療文化。補助工作內容

包括要建立全院性推動癌症篩檢的政策

與管理﹔建立門診提木系統，主動提醒

民眾，以全面推動 4 癌篩檢，建立陽性

個案轉介單一窗口，落實惕性個案管

理﹔辦理院內民眾衛教﹔及配合衛生局

所社區篩檢等。截至 102 年共計提供

263.4 萬人次篩檢，約佔全國 4 癌篩檢量

55% ’約確診的02 例癌症及約 2.3 萬名

癌前病變個案。

( 4 ）責成醫療院所及衛生局所加強陽性個案

追蹤，以達早期發現早期治療之目的。

12 
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是垂青門併計

科 目

款 項 自節 名 稱

ι 口

。400CCjQQO

2 罰款及防償收λ

。4573日 0000

184 國民健康著

04573日 0100

罰金jlij緩及官金

04573日 jJOI

1 罰金罰援

0457300300 
2 賠價收λ

。457300301
一酷喻的收λ

05000日 occo

3 規費收λ

。557300000

200 國民健康著

0557300300 
使用規投收入

0557300305 
資料的IJrli

05573日 J3!2

2 場地設施使用雙

。700000000

4 財產故λ

。757300000

196 國民健康有

。757300100
財產象自

。75730JIOI

利息收入

。7573006日 D

2 廢11物資j~個

llOOOOOCCO 
7 其他收λ

11573日 JOO 日

195 國民健康著

11573日 J9日 D

雜取仇人

衛生福利部國民健康署

歲入來源別預算表
中華民國 103年度

本年度預算數 上年度預算數前年度決算數

637 99 2,412 

464 4日 1,040 

464 46 1,040 

400 40 700 

400 4日﹛ 700 

64 61 340 

64 61 340 

5 371 169 

5 371 169 

5 371 169 

5 36: 137 

32 

50 51 109 

50 5[ 109 

50 5[ 108 

118 10! 1,094 

118 1rn 1,094 

118 10! 1,094 

13 

單位新臺幣千元

本年度與
說 明

上年度比較

-353 

。

。

。

。本年度預算數係＼il§~1資料申報義務人追
反游客伽l法等之罰飯做λ6

。

0 :it年皮預算數係廠商違約逾w跤宜之脂
價收λ 。

-366 

-366 

-366 

-358 本年l立預算數係提供llii計資訊工冰r'i放
λ 。

』上年度Jfi算數係ftf)IJ約會員工i’︱薪資扣

ri1繳陳敏。

。

。

．前年皮決算數係保管款專戶k款利息收

λ 。

。本年度預算數惋惜廢NIU物及資源問

收等放入，

13 

13 

13 



是星資門併計

科 目

款 項 目 h即J作 名 稱

1157300901 
1 收回以前何度歲也

1157300909 
2 其他雜項收入

衛生福利部國民健康署

歲入來源別預算表
中華民國 103年度

本年度預算數 上年度預算數 前年度決算數

5日 101 1,053 

68 I ‘ 41 

14 

單位新壹幣千元

本年度與 說 明
土年度比較

-50 本年度預算數係收回IPJii1Jlf度補助及委
辦計畫蹟蝴繳庫毀。

63 本年度預算數係使用郵資機關全其出售
珈拙版品等收λ 。



經實門併吉十

持
表

的
算
：

恥
川
喝
兩
制

圈
出
刻
間

都
闌
珊

圳
機
心
中

－

3
山
山

和
歲 單位：新圭幣千元

科 目
本年度預算數 上年度預算數

本年度與上年度 說 明
款 項 目節 名 稱 ~I: 車主

0057000日 0 日

21 衛生慚︱即主管 3,310,194 3,329,343 -19,149 

0057300日 80

5 國民健康害 3,310, 194 3,329,343 -19,149 

5257300COO 
~學支出 162,149 158,868 3,281 

5257301800 
關發展工作 162,149 158,868 3,281 l 本年l主預算數l血，149干元，包括業務費間，指奸

元，設俯及投資1,500千元，獎捕助費180千元。
1本年度預算數之內容與上年度之比較如下
(I ）人口臨調查研究經費l肘，如千元，較上年度
減列辦理國民健康訪問調查等經費3' 468千元。

(2）重要刷J健康問題之研究調查與L位經鉤，1的

干元，較上年度減列婦女健康、孕產婦、堅幼兒
及生育諒健研7白！章等經費1，到7千元 6

。）兒童及青少年保健研究發展經費7, 142干元，較
土年度減刑﹔故借古監測系統等經~1289千元固

(4）推動成人則﹞老年健康研究發展經費27，則千元
’較上年度新增進行影響長者活躍老化之研究，
及探討交通、就業、社交平台等影響長有社會多

與相關因于之l'f讀研制lll等評貨6,356千元 E

(5）社區及職楊健康傳lfil與健康圓臉研~~i~卵，268
千元，較上牛皮l\'iYij發展糊糊位單身體糊
)if之模式、開發且超世主翔的致甜、環境監測系

統等經費的1日千元。
(6）推動靜症防治研究發展經質8,014干元，較上年

皮增列1:1；症防的研究Mill等經費﹞﹞6干兀。
(7）新增辦那衛生教育模式研發與評價l!<!!ji500于！t

@ 

(8）上年度辦理冗磁場健康效應沈紅的學預算主巳漏
圾，所知，595千兀如數減列。

7157300000 
醫療似健對I: 3, 148,045 3,170,475 -22『430

7157300100 
2 一般行政 409,341 428,083 -18『742 l 。本年度預算數4的，﹞41干元，包抓人~（W/354, 747于

元，業務rj1施，625千兀’設備及投資l﹞， 551干元，
獎捕助費2,418干兀。

1本年度預算數之內容與上年皮之比較』II下
(I ）人員維持r'11詞， 747干元，較上年度核fl滅列人

U(f'!IJ,121千元。
(2）基本行政工作維持弦”，594千元，較上年皮誠列
辦公庭背整修與購！Bil~訊軟硬體設備及資訊系統

ilfilf等經~！10,146干元，增列台~l辦的飽食
及麟置辦公設爾等4,525千元，計淨減：5,621千元
。

715730JCOO 
3 國民健康業務 2,738,694 2『742,382 -3,688 本•fl日制i上年皮預算「國民健康業務」、「預l出保

15 



經資門併計

科 目

款 項 目節 名 稱

7157309800 
4 第一預備金

衛生福利部國民健康署

歲出機關別預算表
中華民國 103年度

本年度預算數 土年度預算數 本年度與上年度
比較

10 10 。

16 

單位．新臺幣千元

言見 自月

健業務」等科目告辭。

I.本年度預算數民73日，694千元，包括業務費31,3﹞6
干元，設備及投資加千元，獎補助廣2,n6,6日千
JC, 

1本年度預算數之內容與上年度之比較如下
(I叫做1喇嘛費671千元，較上年度減列
研究作業倫蠅審議經費118干元。

(2）婦幼及生育保健經費3,1妙千元，較上年度減列
人工生權機構許可審核等經費801干元。

(3）兒童及青步年保船臣費1,588干元，較上年度減
列兒童及青步叮事故傷害帥l之監視咐畫等經費

28日干元。
(4）成人及中老年保餾鑽2 ,0(6千元，較上年度減

F阪年期保健計章等經費354千元。
(5）健康雌宜導與衛生人員訓腳體8:9千元，較
上年度減9~健康恤晶體費145干元。

(6）闢陸民f',J等健康照護計畫之衛生所人員線上學
習，計畫總經費14,1的千元，分4年辦坪， 102年
度己編列3,201干元，本年度給編F勝2年經費3'
加l千元，與上年度同。

(7)iJIJ症受害者做囉鯽，4日千元，較上年度
誠1~他症惡有健康照護服務等經費786千元。

(8）預防保健服務﹔略2，η2,769干元，較上年度國
列預防保的關1,204千元。

仍照上年度預算il&編列。



三、附屬表



來源、子目及
。457300100 -04573COIOI 

細目與編號 罰金罰緩及怠金 －罰金罰緩
預算金額 400 承辦單位 健康教育及菸害防制

姐

署
表

康
要

從
提
及

原
呵

M

m巾
和
別

怕
自
乳

制
項
叫
阿

生
入街歲

單位：新臺幣千元

歲 r、 項 目 說 國月

一、項目內容

係菸品資料申報義務人違反菸害防制法等之罰緩
盤入。

二、法令依據

依據「菸害防制法」第8條、 25條及「菸晶資料
申目辦法 l 姆官辦理。

金 額 及 說 明

書k 項 目 節 名 稱 金 額 主兒 明

。400000000

2 罰款及賠償收入 400 

。457300000

184 國民健康署 400 

。457300100

罰金罰緩及怠金 400 

。457300101

罰金罰鍍 400 係菸品資料申報義務人違反菸害防制法等之罰緩收入。 (JOO

千元叫件＝400千元〉

17 



著
表
康
要

結
提
及

F

明
叫

冊
和
酬

H
目
乳

制
項
叫
阿

生
入衛歲

單位：新臺幣千元

來源、子目及
。457300300 ”。457300301

細目與編號 賠償收入 一般賠償收入
預算金額 64 承辦單位 秘書室

歲 么、 項 目 說 日月

一、項目內容

廠商議約渝期交貨之賄信收入。

金額

二、法令依據

依照政府探聽法第63條規i'F辦彈。

及說明

主k 項 目 •ii 名 稱 金 額 說 明

。400 日 occoo

2 罰款及賠償收入 64 

。457300000

184 國民健康署 64 

。457300300

2 賠償收入 64 

。4573日 0301

1 一般賠償收入 64 廠商違約逾期交貨之賠償收入。

18 



來源子目及
0557300300 -0557300305 

細目與編號 使用規費收入 －資料使用費
預算金額 5 承辦單位 監測研究組

單位：新臺幣千元

著
表

康
要

組
提
及

F

呵
位

悶
和
酬

抖
目
軾

福
項
中

生
入衛處

日月

一、項目內容

提供調查研究資料收入。

說

二、法令依據

依據「政府資訊公開法第22條、規費法第12條及
行政院衛生署國民健康局提供統計資訊收費標準
規定辦盟主－

說

目項入歲

明

串主 1頁 目 節 名 稱 金 額 吉克 明

0500000CCJ 

3 規費收入 5 

。55730日 0 日 3

200 國民健康署 5 

。557300300

1 使用規費收入 5 

。557300305

資料使用費 5 提供統計資訊工本費等收入5千元。（調查研究： l千元行件·＝5

千元）

19 

及額金



、．

來源于目及
。757300600

細目與編號 廢舊物資售價
預算金額 50 承辦單位 秘書室

署
表

康
要

從
提
及

F

明
叫
們

呵
呵
叫
的

和
i

華

福
項
中

生
入

街
歲

單位新壹幣千元

歲 2、 項 目 說 明

一、項目內容

出售報廢財產等收入。

金

二、法令依據

依據財政收支劃分法第27條、 28條等相關規定辦
晨三

額 及 說 明

主t 項 目 ;r; 名 稱 金 額 吉克 明

。7000000日。

4 財產收入 50 

。7573000日日

196 國民健康署 50 

。757300600

2 廢舊物資售價 50 出售報廢財產等收入。

20 



來源、子目及
1157300900 -1157300901 

個目與編號 雜項收入 收回以前年度歲出
預算金額 50 承辦單位 企劃S且

著
表

康
要

提
提
及

F

明
叫

個
和
別

抖
目
明

福
項
中

生
入

衛
歲

單位：新臺幣干元

歲 只、 項 目 說 明

一、項目內容

繳回以前年應補助及委辦言十書騰餘款。
金額

二、法令依據

依據預算法第75條規JF'辦理。

及說明

主主 項 自 節 名 稱 金 額 說 明

1100000000 

7 其他收入 50 

1157300000 

195 國民健康署 50 

1157300900 

雜項收入 50 

1157300901 

收回以前年度歲出 50 係收回以前年度補助及委辦計畫臉餘款繳庫數。
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來源子目及
1157300900 -1157300909 

細目與編號 雜項收入 ．其他雜項收入
預算金額 68 承辦單位 秘書室，企劃組

著
表
康
要拇

指
提
叮
叮

i
1

馴
副
劍
，
，
n
4
υ

個
恥
刷
刷

M
H自
1吼

叫
阿
項
問

生
入衛歲

單位．新壹幣千元

歲 ／、 項 目 說 明

金 額

二、法令依據

I.依據中華郵政股份有限公司「公眾使用郵資機
簡則」相關規定辦理。

2依據政府出版品管現作業丰冊等相關規索。

及說明

一、項目內容

I ，使用郵資機酬金等繳庫數。
2.出售政府出版品收入。

車夫 項 目 節 名 稱 金 額 說 明

l lOOCOOOOD 

7 其他收入 68 

115730000 日

195 國民他康署 68 

11573009日8 

雜項收入 68 

1157300909 

2 其他雜項收入 68 1 使用郵資機酬金等繳庫數。

2出售國民健康促進相關出版晶700本，每本售價約150元，依

據「政府出版品管理作業要點」定價6。現結付款項， 150元＊7

。。本＊60型口的千元。
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表況哼
枷

fAET 
直
是
a
E
E

則
丈
制

圖
分
叫

那
及
問

謝
小
昏
庸
基
干

呵
呵
把
中

骷
主告

，
山
山

歲
經實門併計

工作計畫名稱及編號 ︱臨7叫800 科技發展主作

計畫內容﹒

！.蒐集具全國及縣市代表性國民健康業務參考資料，
建置國民健康指標與相關數據資料庫，監測國人健

康現況與長期變化趨勢，並供國際比較。

2.辦理婦女健康（孕產婦）、生育保健及嬰幼兒相關

業務之研究與改進。

3推動與強化事故傷害防制監測資料分析應用及辦理

兒童及青少年健康促進之研究。

4.建立成人及中老年人重要曼性疾病之健康促進及服
務推動模式，並進行影響長者活躍老化，探討交通

、就業、社交平台等影響長者社會參與相關因子之

實證研究相關計畫研究。

5辦理社區及職場健康傳播與健康風險研究相關計畫

研究。

6有鑑於行動上網人口增加及智慧型手機應用多元化
，希望能夠透過行動設備傳播芳式，達到健康訊息

傳擂以新手爸媽為研究對象，找出需求通路以何為

主，藉以利用其通路擴大生育政策宣導。

7.辦理癌症防治相關之研究。

預算金額

單位﹔新圭幣于元

162 149 

預期成果，

！.完成出生世代長期追蹤（兒童健康照護需求）、青

少年健康行為、青年世代健康行為長期追蹤、健康
危害行為監測調查、國民營養健康狀況變遷等調查

，以及執行先天性缺陷監測。完成國民健康訪問、

家庭與生育等調查結果研究分析，掌握國人健康現

況及長期變化趨勢，以供政策參考依據。
2.進行婦幼健康之相關研究，監測並改進婦女生育保

健服務品質及幼兒之健康，提升婦幼健康相關服務

品質。

3.委託專業團隊辦理監測資料彙集與統計分析，提升
事故傷害監測資料查詢系統，依國外經驗及業務需

求改善事故傷害監測資料分析應用，以供防制政策

制定參考與降低事故傷害所致國人潛在生命損失，

及暸解國人不同生命週期之口腔勵康狀況，藉以評

估相關口腔策略之成效，規劃未來推動方向之參考

依據。

4探討重要慢性疾病之健康促進、開發照護模式、評

估成效、並進行影響長者活躍老化，探討交通、就

業、社交平台等影響長者社會參與相關因子之實證

意義，以作為訂定相關政策之依據，以提升成人及

中老年人健康促進及照護成果。
5建立及評估組織文化、健康與生活習慣及職業上安

全與衛生三面之職場周全性健康促進模式，以供決

策參考，發展我國職場促進身體活動量之模式，輔

導職場員工改善身體活動豈不足情形，作為未來規

劃’調整職場健康體能政策之參考。完成全國各鄉

鎮市區致胖環境監測資料﹔建置GIS (Geographic 
Information System 地理資訊系統）線上檢視各
鄉鎮市區之致胖環境，作為未來中央與地方推動肥

胖防治之政策之重要依據。

6生育過程所遭遇的問題可以利用行動化的科技找到

線上諮詢的方向，以提升生育促進之政策。

7評估現行糞便潛血檢查之篩檢方式作為改善之依據

’了解癌症個案未接受治療之因素，以供未來規劃

介入策略參考，發展本土化的癌症篩檢健康識能評

估工具，藉本量表之調查，分析並提升國人癌症篩

檢之健康識能程度，作為篩檢政策改善之依據，了

解影響弱勢青少女接受HPV疫苗接種之因素，作為

未來規畫、調整政策之參考。

分主計畫及用途別科目 預算金額 承辦單位 吉且 明

。1 人口健康調查研究 105,987 監測研究組 辦理人口健康調查研究所需經費105,987千元，

。200 業務費 104,907 編列如下

。201 教育訓練費 100 l 業務費104,907千元

。203 通訊費 450 (1 ）教育訓練費100千元﹒辦理或參加調查研究

。212 權利使用費 700 、統計分析方法或研究倫理等研習之教育

。219 其他業務租金 150 訓練費。

。231 保險費 372 (2）通訊費450千元：辦理各項調查研究所需郵

23 



衛生福利部國民健康暑

歲出計畫提要及分文計畫概況表
經資門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 ︱的酬的O 科技發展工作

分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位
。249 路時人員酬金 3,208 

。250 按日按件計資酬金 11,213 

。251 委辦費 73,939 

。262 國內組織會費 10 

。271 物品 500 

。279 一般事務費 13,440 

0291 圈內旅費 675 

。294 運費 150 

。300 設備及投資 900 

。306 資訊軟硬體設備費 520 

0319 雜項設備費 380 

。400 獎補助費 180 

。437 對國內團體之捐助 180 

24 

單位：新臺幣干元

說

每一

︱預算金額︱

資、電話費等費用。

162, 149 

日月

( 3 ）權利使用費7日日千元辦理調查研究資料處

理與統計分析套裝軟體等所需權利使用費

(4）其他業務租金150千元：辦理各項工作會議

所需場地租金。

(5 ）保險費372千元﹒
<l＞辦理各項調查研究計章所需保險費用272

千元。
<2＞邀請國外學者專家來台協助調查研究規

畫。、指導調查研究分析工作進行等之保

險費100千元。

(6）臨時人員酬金3,208千元：

<l＞辦理各項調查研究資料建檔工作所需費

用400千元(1人）。

<2＞研發替代役2,808千元（碩士4名2,184千

元、博士l名624千元）。

( 7 ）按日胡牛計資酬金l 1,213千元

<l＞顧問費JOO千元：聘請國內、外學者專家

協助調查研究規劃、指導調查研究分析

工作之顧問費（合國外專家學者在台期間

生活費用及來台機票等）。

<2＞出席費2日日千元．辦理有關調查研究之資

料分析、成果研討及專業諮詢會議等，

委請專家、學者出席所需出席費。

<3＞講座鐘點費lC D千元﹒調查研究與資料分

析方法之理論與實務有關之講習及訓練

等講座鐘點費。

<4＞稿費150千元：辦理調查研究相關專案企

劃公開徵求，委外研究成果審查，以及

撰寫人口與健康研究專業文件所需費用

<5＞考試及其他作業費10,663千元辦理各

項調查研究所需調查相關費用。

(8）委辦費73,939千元：

<I＞委託研究出生世代長期追蹤調查3,000千

Ji:; 。

<2＞委託研究青年世代健康行為長期追蹤研

究4,402千元。



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經資門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 1的7301800 科技發展工作
分文計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位

25 

單位．新臺幣千元

︱預算金頭︱ 162,149 

說 明

<3＞委託研究國民營養健康狀況變遷調查計

畫35,842千元。

<4＞委託研究建立先天性缺陷監測系統之先

驅研究計畫2,400千元。

<5＞委託辦理衛生保健社區調查作業中，L、計

童的，895千元。

<6＞委託辦理衛生保健電話調查計畫12,200

千元。
<7＞委託辦理倫理審查委員會之審查200千元

(9）圍內組織會費10千元參加國內人口與健

康調查研究等相關專業組J織或學術團體之

團體會員會費。

(10）物品5日 D千元：

<I>購置辦理各項健康監測資料庫建置、調

查研究資料蒐集與分析所需電腦材料、

用具、辦公用品等所需消耗性物品費用3

00千元。

<2＞購置辦理各項健康監測資料庫建置、調

查研究資料蒐集與分析等所需非消耗品

費用2日 3千元。

( 11 ）一般事務費13,440千元：

<I>辦理各項調查研究所需問卷表單印刷、

紀念品，訪員訓練雜支等費用2,999千元

<2＞辦理人口與健康等相關議題調查資料分

析、科技管理業務及健康促進資訊與資

源應用分析等業務委外人力12人8,640千

7C 。

<3＞辦理調查研究資料鍵入、分析及成果研

討等相關文件轉檔、繕打、掃描、印刷

及文具紙張影印等1,471千元。

<4＞網路圖書與文獻參考資料檢索等150千元

<5＞辦理各項工作會議場地佈置清潔或雜支

等120千元。

<6＞接待國內外學者專家來署協助指導調查

研究會議逾時餐費與各項雜支等60千元



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分文計畫概況表
走進賣門1＃＇言↑ 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 152573附0 科技發展工作

分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位

。2 重要婦幼健康問題之研究調

查與改進

。200 業務費

。212 權利使用費

。215 資訊服務費

。231 保險費

。250 按臼按件計資酬金

。251 委辦費

。279 一般事務費

。291 國內旅費

。293 國外旅費

。3 兒童及青少年保健研究發展

。200 業務費

。203 通訊費

。231 保險費

5,2681 婦幼健康組

5,268 

40 

280 

1 

50 

4,688 

21 

50 

138 

7,1421 監測研究組

7,142 

10 

4 

26 

單位：新金幣千元

同區司 162,149 

說 8月

(12）國內旅費675干元﹒

<I＞執行各項調查研究輔導與抽查等作業，

以及參加會議或學術研討會等所需旅費

<2＞辦理各項計董研討、諮詢與成果審查等

會議之專家學者所需旅費。

(13）運費150千元：執行各項調查研究及辦理

調查研究成果發布（含出版品）等所需遷費

2設備及投資900千元：

（！）資訊軟硬體設備費520千元（硬體設備費27

。千元、軟體購置費250千元）

(2）雜項設備費380千元購置業務所需事務設

備。

3獎補助費180千元：補助學術團體辦理人口與

健康議題等相關學術研討會。

辦理重要婦幼健康問題之研究調查與改進業務所

需經費5,268千元，編列如下．

l 業務費5,268千元：

(1 ）辦理推動婦幼保健相關之研究發展，邀請

專家學者演講、審查、實地查證研究計畫

成效，參加相關會議考察等所需權利使

用費的千元，保險費1千元，按日按件計資

酬金50千元，一般事務費21千元，國內旅

費50千元，計162千元。

(2）婦幼健康管理資料庫資訊管理系統維護與

資訊安全之資訊服務費280千元。

(3）參加婦幼衛生相關研討會13日千元。

(4）委辦費4,68日千元（婦女預算4,688千元）

<I>母乳哺育經濟效益評估研究I ,458千元（

婦女預算）

<2＞探討我國推動孕婦乙型鏈球菌篩檢服務

品質及成效1,610千元（婦女預算）

<3＞外籍配偶建卡管理對其生育保健之服務

成效評估研究1,620千元（婦女預算）

辦理兒童及青少年保健相關研究所需經費7' 142 

千元，編列如下，

I.業務費7 ,142千元：

（！）推動兒童及青少年保健相關之研究發展所



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
豆豆資門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 1的7叫800 科技發展工作

分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位
。250 按日按件計資酬金 I ?o. 
。251 委辦費

。271 物品

。279 一般事務費

。291 國內旅費

。4 推動成人及中老年健康研究

發展

0200 業務費

。212 權利使用費

。231 保險費

。250 按日按件計資酬金

。251 委辦費

。271 物品

。279 一般事務費

。291 國內旅費

5,292 

58 

1,567 

141 

27,970 ：慢組性疾病防治

27,970 

40 

4 

180 

26,820 

40 

746 

140 

27 

單位：新臺幣千元

Ir賣算金額︱ 162,149 

說明

需﹒通訊費10千元、保險費4千元，按日按

件計資酬金70千元（委員出席費50千元、

講座鐘點費10千元、稿費IO千元）、物品5

8千元，一般事務費1 ,567千元（委外人力2

人1,440千元），國內旅費141千元（審查

委員交通費及員工差旅費），計1,850千元

(2）委託政府機關、學校、民間學術團體辦理

研究計畫計5,292千元：

<l＞委託辦理事故傷害監測系統計畫2,592千

JC 。

<2＞委託研究國人口腔健康監測調查2,700千

JC 0 

辦理推動成人及中老年健康研究發展所需經費27

,970千元，編列如下，

l 業務費27,970千元

(I ）辦理推動成人及中老年健康研究發展，邀

請專家學者指導、計畫審查、計畫執行實

地考核、研究成果審查、發表及參加相關

會議等之費用，所需權利使用費的千元、

保險費4千元、按日按﹛牛計資酬金180千元（

出席費120千元、講座鐘點費10千元、稿費

10千元、評鑑裁判費40千元）、物品40千元

、一般事務費746千元（委外人力l人700千

元），國內旅費140千元，合計I ,150千元。

(2）委託機關團體、學術機構等辦理中老年健

康促進相關議題之研究計畫鉤，820干元。

包括：

<l＞優性腎臟病及其高危險群介入管理模式

之發展與成效評估3' 198千元。

<2＞慢性腎臟病危險因子世代追蹤研究5,4日。

千元。
<3＞健康促進介入對預防代謝症候群及糖尿

病評價研究計畫4,800千元。

<4＞以縣市為推動基礎之高血壓病患健康促

進計畫820千元 a

<5＞糖尿病患者健康識能l ’ 932千元。

<6＞退休規劃與退休歷程對退休後健康狀況

之影響分析3,320千元。



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分文計畫概況表
經實門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 ︱的7301800 科技發展工作

分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位

的社區及職場健康傳播與健康 7,2681 社區健康組

風險研究

。200 業務費 7,268 

。231 保險費 14 

。249 臨時人員酬金 620 

0250 按日按件計資酬金 60 

。251 委辦費 6,388 

。271 物品 50 

。279 一般事務費 40 

。291 國內旅費 96 

的衛生教育模式研發與評價 5001 健康教育及菸

害防制組

。200 業務費 500 

。203 通訊費 10 

。212 權利使用費 15 

。215 資訊服務費 5 

。249 臨時人員酬金 400 

。250 按日按件計資酬金 30 

。271 物品 20 

。279 一般事務費 5 

。291 國內旅費 10 

。294 運費 5 

。7 推動癌症防治研究發展 8,0141 癌症防治組
0200 業務費 7,414 

。201 教育訓練費 5 

。203 通訊費 5 

28 

單位：新臺幣千元

︱預算金額︱ 162,149 

吉兌 明

<7＞城鄉交通系統對長者活躍老化之影響2,4

00千元。

<8＞中高齡就業對長者活躍老化之影響l ’ 900

千元。
<9＞長者社群平台建立與使用對提高長者社

交與社會參與之研究3,050千元。

辦理社區及職場健康傳播與健康風險研究所需經

費7,268千元，編列如下

l 業務費7,268千元

(I ）辦理社區及職場健康傳播與健康風險研究

業務所需，保險費14千元，臨時人員酬金6

20千元（研發替代役l人）、按日按件計資

酬金60千元（出席費52千元、稿費8千元）

、物品50千元、一般事務費40千元、國內

旅費96千元，計880千元。

(2）委託辦理社區及職場勵康促進相關研究計

畫6,388千元

<I＞委託辦理職場周全性健康促進模式之發

展與成效評估研究計畫990千元。

<2＞發展我國職場促進身體活動量之模式l ,7 

50千元。

<3＞開發及建置臺灣GIS致胖環境監測系統3,

648千元。

辦理衛生教育模式研發與評價所需經費5日日千元

，編列如下：

l 業務費500千元辦理健康促進、傳播及衛生教

育相關課程所需：通訊贊JO千元，權利使用費

的千元，資訊服務費5千元，臨時人員酬金4日 D

千元(I人），按日按件計資酬金30千元，物品2

0千元，一般事務費5千元，國內旅費JO千元，

還費5千元，計500千元。

辦理推動癌症防治研究發展所需經費8 ，。14千元

，其內容如下

I.業務費7,414千元﹒

(I ）辦理推動癌症防治研究發展，邀請專家學



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
豆豆賣門1it吉十 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 ︱的7301800 科技發展工作

分主持及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位

。212 權利使用費 17日

。231 保險費 24 

。249 臨時人員酬金 1,076 

0250 按日按件計資酬金 107 

。251 委辦費 5,849 

。271 物品 20 

。279 一般事務費 23 

。291 國內旅費 60 

。293 國外旅費 60 

。294 運費 5 

。295 煜程車資 10 

。300 設備及投資 600 

。306 資訊軟硬體設備費 100 

。319 雜項設備費 500 

29 

單位﹔新圭幣千元

︱預算金額︱ 162,149 

說 明

者審查計畫、實地訪查計畫執行成效及參

加會議所需﹒教育訓練費5千元，通訊費5

千元，權利使用費170千元，按臼按件計資

酬金107千元（出席費87千元、講座鐘點費l

O千元、稿費10千元），物品20千元，一般

事務費23千元，國內旅費60千元，運費5千

元，短程車資10千元，計405千元。

(2）保險費24千元﹒法定責任保險。

( 3 ）臨時人員酬金l ’。76千元：研發替代役2人

薪資。

(4）參加2014年癌症篩檢國際研討會所需國外

旅費6日千元。

(5）為規劃癌症防治政策，委託辦理癌症防治

相關研究計畫5,849千元

<1>糞便潛血檢查一日法與二日法分析研究（

採用t ra i 1 方式）4,4C6千元。

<2>建立國人對於主要癌症篩檢之健康識能

評量工具與評估計畫1,443千元。

2設備及投資600千元，

（！）資訊軟硬體設備費：購置業務所需電腦、

周邊設備及軟體等經費100千元。

(2）雜項設備費購置業務所需事務設備500千

7C 。
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工作計畫名稱及編號 J 71的00100 一般行政

計畫內容

本計畫為配合業務，辦理一般性行政管理工作、資訊

基礎環境、共用性系統及網站之改善及維運，務使各

業務工作人員得以順利推展。

預算金額

單位：新金幣千元

409,341 

預期成果．

使各部門順利推展業務，並提升衛生保健業務之行政

效率。

分文計畫及用途別科目 預算金額 承辦單位 說 明

的人員維持 354,747 人事室 本項計需經費354,747千元，其內容如下．

0100 人事費 354,747 1 人員待遇，編列人事費209,909千元：預算員

。103 法定編制人員待遇 200,405 額257人，包括職員233人，駕駛12人（其中3人

。104 約聘僱人員待遇 854 已轉任庶務工作），技工2人，工友8人及約僱

。105 技工及工友待遇 8,650 人員2人。

的 11 獎金 83,453 2各項獎金，編列的，453千元﹒

。121 其他給與 6,500 (1 ）考績獎金狗，856千元。

0131 加班值班費 10,995 (2）特殊公勳獎賞270千元。

。142 退休退職給付 7,000 (3）年終工作獎金的，727千元。

。143 退休離職儲金 17,500 (4）其他業務獎金6,600千元。

0151 保險 19,390 3其他給與及加班值班贅，編列17,495千元：

(1 ）休假補助6,500千元。

( 2）員工超時工作加班費1,295千元。（未逾90

年度實支數8成）

( 3 ）員工不休假加班費9,7日 3千元。

4人員退休退職給付，編列7,0(8千元。

(I ）公務人員退休撫恤資遣所支領之舊制退撫

給付6,000千元。

(2）駕駛、技工、工友人員退職撫恤資遣所支

領之舊制退職給付1,000千元。

5人員退休離職儲金，編列17,500千元：

(1 ）公務人員退撫基金政府負擔提撥金時，56

。千元。
(2）約聘僱人員離職儲金政府負擔提撥金﹒ 170

千元。
( 3 ）勞工退休準備金： 770千元。

6人員保險費，編列凹，390千元

(I ）全民健康保險保險費政府負擔部分： 13，的

。千元。
(2）公務人員保險保險費政府負擔部分 5,430

千元。

( 3 ）勞工保險保險費政府負擔部分 930千元。

。2 基本行政工作維持 54,594 秘書室 本項計需經費”，594千元，其內容如下﹒

。200 業務費 38,625 l 辦理一般行政事務工作經費38 ,625千元，包括

。201 教育訓練費 260 

30 



衛生福利部國民健康著

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經實門併計 中華民國 103年度 單位：新臺幣千元

工作計畫名稱及編號 7157300100 一般行政 ︱預算金額︱ 409,341 

分主計畫及用途別科目 預算金額

。202 水電費 2,202 

。203 通訊費 4,507 

。212 權利使用費 50 

。215 資訊服務費 11,177 

。219 其他業務租金 696 

。221 稅捐及規費 200 

。231 保險費 169 

0249 臨時人員酬金 800 

。250 按日按件計資酬金 50 

。271 t勿品 1,321 

。279 一般事務費 11,193 

。282 房屋建築養護費 775 

。283 車輛及辦公器具養護 631 

費

。284 設施及機械設備養護 444 

費

。291 國內旅費 616 

。294 運費 3,310 

。295 短程車資 66 

。299 特別費 158 

0300 設備及投資 13,551 

0302 房屋建築及設備費 才，454

。306 資訊軟硬體設備贊 7,782 

。319 雜項設備費 4,315 

。400 獎補助費 2,418 

。475 獎勵及慰問 2,418 

承辦單位

31 

說明

(I）教育訓練費260千元（含採購專業人員基礎

班訓練費、學分補助費等）。

(2）水電費2,202千元。

( 3 ）通訊費4,507千元。

(4）權利使用費50千元，係本署租用適用l/1'i證

發卡系統使用年費及通用憑證卡片使用年

贅。

(5）資訊服務費口， 177千元，係辦理衛生保鍵

資料管理運用、健康網路傳播效能、維持

資訊機房環境正常運作、行政資源系統之

功能改善及效能提升、資訊相關設備之維

護及障礙排除等資訊服務費用。

(6）本署辦公室租金（ 285千元）、數位電話硬體

交換機租貫及維護等租金696千元。

(7）稅捐及規贅200千元，係本署現有車輛（含

機車） 13輛所需牌照稅、燃料費及其他規費

等。

(8）保險費169千元，係本著現有車輛（含機車）

13輛所需之保險費20千元（包含強制險、

第三責任險）及對建物及財產保險等。

(9）臨時人員酬金800千元（ 3人），係﹛雇用短期

性、季節性臨時人員之勞務服務費。

(10）按日按件計資酬金50千元，係辦理相關工

作所需之按日按件處理之經費（含顧問費

、專家出席費、講座鐘點費等）。

(11 ）物品I, 321千元，其中

<I＞消耗品購置費489千元。

<2＞非消耗品購置費266千元。

<3＞油料費566千元：本署現有車輛（含機車）

13輛，小客車9輛年需522千元﹔機車4輛

年需44千元。

(12）一般事務費l I, 193千元：文康活動費（ 514

千元）、保全、清潔、總機值機人員、印

刷、電腦登打及資料處理業務委外人力(1

o人5,510千元）等所需經費。

(13 ）房屋建築養護費775千元。

(14）車輛及辦公器具養護費的l千元，其中：

<I＞車輛養護費466干元。

<2＞辦公器具養護費165千元。



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經資門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 17157300100 一般行政

分支計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位

32 

單位：新臺幣千元

︱預算金額︱ 4仰4
說明

(15）設施及機械設備養護費444千元：包含門

禁系統維護費、監視系統保養費、消防安

全設備季保養暨檢修申報、中央空調維護

費、電梯維護費、機械停車設備保養費等

(16）國內旅費616千元。

(17）運費3,310千元囡應組織改造台北辦公

室搬遷及一般事務所需經費。

(18）短程車資66千元。

(19）署長特別費158千元。

2.設備及投資13,551千元

(1 ）房屋建築及設備費1 ,454千元：辦公廳舍整

修所需經費。

(2）資訊軟硬體設備費7,782千元

<l>硬體設備費6,640千元：合資訊機房伺服

器、資安防護設備、資訊系統更新、資

訊稽核系統、個人電腦、筆記型電腦及

其他業務所需週邊設備。

<2＞軟體購置費1,142千元購置業務所需

之相關軟體。

( 3 ）雜項設備費4,315千元﹒

<l＞購置會議室、開標室、會客室辦公設備

等2,500千元。

<2＞業務所需之辦公設備及其他什項設備、

維持機房運作所需之不斷電設備、冷氣

空調、網路佈設及其他周邊設備1,815千

7C 0 

3.獎補助費2,418千元：

(1 ）退休人員三節慰問金：每人每年6,0CO元叫

的人泣，418千元。



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
是直資門1if-言f

工作計畫名稱及編號

計畫內容：

中華民國 103年度

7157301000 國民健康業務

單位 新臺幣于元

預算金額 2,738,694 

預期成果：

l 管理健康監測資料提供使用事宜。

2建置優質的婦幼保健服務網絡、照顧弱勢團體及建

置與強化生育遺傳相關資訊系統。

3辦理提升事故傷害登錄品質計畫。

4.辦理更年期保健充能計畫。

5辦理衛生人員管理研習工作坊委辦計畫。

6辦理衛生所人員線上學習 n
7.辦理油症受害者健康照護業務。

8辦理預防保健服務，包括孕婦產前檢查、兒童預防

保健、兒童牙齒塗氣保健服務、成人預防保健服務

分主計畫及用途別科目 預算金額 承辦單位

01 人口健康指標監測 671 監測研究組

。200 業務費 671 

。203 通訊費 5 

。271 物品 20 

。279 一般事務費 631 

。291 國內旅費 15 

。2 婦幼及生育保健 3,199 婦幼健康組

。200 業務費 2,799 

。215 資訊服務費 1,000 

。231 保險費 15 

0249 臨時人員酬金 420 

。250 按日按件計資酬金 300 

33 

I.確保各項健康監測資料對外提供及使用規範之落實

與合理有效使用，增進資料加值運用效益。

2健全婦幼及生育保健服務環境，強化服務品質，促

進婦幼嘴康。

3.提升醫師及疾病分類人員依據國際疾病分類準則登

錄事故傷害資料之品質。

4設置更年期保健諮詢服務專線，提供保健知識及諮

詢服務，並辦理更年期諮詢師培訓及民眾座談會等

，以提升更年期婦女保健知能。

5.提升衛生人員專業知能、政策規劃及執行管理能力

，以有效推動民眾健康促進相關業務。

6發展衛生所人員公共衛生核心學程教材大綱，建置

衛生所人員線上教學課程。
7提供油症患者健康檢查服務，並補助患者門診與住

院就臀部分負擔醫療費用。

8.預計補助孕婦產前檢查服務約189.5萬人次，及早

發現異常個案，以提供妥善診治與介入措施，確保

孕婦與胎兒的健康。

9.預計補助兒童預防保健服務120.6萬人次，並補助

轉介發展篩檢異常並經確吾吾之個案3千人，及早發

現異常個案，以提供妥善診治與介入措施，確保兒

童的健康。

10.研究顯示牙齒塗氣可有效降低攝齒率2切以上，預

計約有87.8萬人次接受兒童牙齒塗氛服務及口腔

衛生指導，以養成兒童良好口腔衛生習慣，提升

兒童口腔健康。

11.藉由成人預防保健服務新發現血壓、血糖友血膽
固醇值異常比率，約為19.9恆、 8.C略及l l ，姊（ I 01 
年資料） ' 103年預計約有202.3萬人接受成人預
防保健服務，早期發現成人及中老年民泉之慢性
病（如高血壓、高血糖、高血脂等）相關因子，

以達早期治療之效。

τt 明

辦理人口健康指標監測所需經費的l千元，編列

如下：

l 管理健康監測資料提供使用事宜所需費用，包

括：通訊費5千元、物品20千元、一般事務費6

31千元（委外人力l人615千元）、國內旅費的千

元，計671千元 a

辦理婦幼及生育保健業務所需經費3' 199千元，

編列如下

l 業務費2,799千元

(I ）辦理婦幼及生育保健業務聯繫、諮詢委員

會議及相關研討會等所需費用，包括：保

險費15千元、臨時人員酬金420千元(I人）



衛生福利部國民健康著

歲出計畫提要及分支計畫概班，表
是星資門併計 中華民國 103年農

工作計畫名稱及編號 17157301000 國民健康業務

分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位
。271 物品 100 

。279 一般事務費 564 

。291 國內旅費 400 

。300 設備及投資 162 

。306 資訊軟硬體設備費 100 

。319 雜項設備費 62 

。400 獎補助費 238 

0430 政府機關閉之補助 48 

。437 對國內團體之捐助 140 

。438 對私校之獎助 50 

。3 兒童及青少年保健 1,5881 社區健康組

。200 業務費 1,474 

。23可保險費 1 

。250 按臼按件計資酬金 15 

。251 委辦費 1,420 

。271 物品 9 

。279 一般事務費 9 

。291 國內旅費 10 

。294 運費 10 

。300 設備及投資 114 

。319 雜項設備費 114 

。4 成人及中老年保健 2,006 慢性疾病防治

組

。200 業務費 1,911 

。231 保險費 4 

。249 臨時人員酬金 170 

。250 按日按件計資酬金 20 

。251 委辦費 1,000 

。27可物品 4 

。279 一般事務費 701 

。291 圈內旅費 10 

34 

︱預算金額︱
說

單位：新臺幣千元

2,738,694 

日月

、按日按件計資酬金300千元、一般事務費

564千元（委外人力l人500千元）、物品費

100千元、國內旅費400千元，言抖，799千元

(2）人工生殖資訊管理系統維護與資訊安全等

費用！ ,OCO千元。

2.設備及投資162千元．
(I ）購置業務所需電腦設備100千元。

(2）雜項設備費：購置業務所需相機、圖書設

備及零星設備等經費62千元。

3獎補助費238千元（婦女預算），

(I ）政府機關問之補助，補助政府機關辦理婦

女健康及婦女權益活動等費用48千元（婦

女預算）。

(2）對國內團體之捐助。捐助民間團體及獎助私

校辦理婦女健康及婦女權益活動等費用i90

千元（婦女預算）。

辦理兒童及青少年保健業務所需經費I, 588千元

，編列如下

l 業務費I ,474千元﹒

(I ）辦理提升事故傷害登錄品質計畫：保險費l

千、按目按件計資酬金15千元，物品9千元

，一般事務費9千元，圍內旅費10千元，運

費10千元，計54千元。

(2）委辦費1,420千元委託專業團體辦理提升

事故傷害登錄品質計畫1,420千元。

2，設備及投資l 14千元

(I ）雜項設備費購置兒童及青少年保健業務

所需事務設備114千元。

辦理成人及中老年保健業務所需經費2,006千元

，編列如下

1.業務費l ’ 91 l千元：
(I ）辦理成人及中老年保健專家諮詢會議及專

家學者審查計畫等相關會議所需：保險費4

千元，臨時人員酬金170千元(I人），按日

按件計資酬金20千元（出席費10千元、講座

鐘點費2千元、稿費2千元、評鑑裁判費6千

元），物品4千元，一般事務費701千元（委

外人力1人700千元），國內旅費10千元，運



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經資門併計 中華民國 103年度 單位 新臺幣千元

工作計畫名稱及編號 I 71的01000 國民健康業務 2,738,694 

明分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位
0294 運費

。300 設備及投資

。306 資訊軟硬體設備費

。319 雜項設備費

的健康促進宣導與衛生人員訓

練

。200 業務費

。203 通訊費

。231 保險費

。250 按日按件計資酬金

。251 委辦費

。271 物品

。279 一般事務費

。291 國內旅費

。294 運費

。295 短程車資

0300 設備及投資

0306 資訊軟硬體設備費

的衛生所人員線上學習

。200 業務費

。231 保險費

。250 按日按件計資酬金

0251 委辦費

。291 國內旅費

。294 運費

。300 設備及投資

。306 資訊軟硬體設備費

。7 泊症受害者健康照護

。200 業務費

。203 通訊贅

。212 權利使用費

。231 保險費

司，－FhunuphuQM民UA值1
579 

5 

1 

13 

400 

70 

60 

10 

10 

10 

230 

230 

害防制組

3,201 I 企劃紐
3, 151 

2 

66 

3,071 

1 日

2 

50 

50 

4,451 I 社區健康組

1,011 

13 

2 

35 

說

費2千元，計91 l干元。

(2）委辦費1 ,000千元委託專業團體辦理更年

期保健充能計畫1,000千元。（婦女預算）

2設備及投資的千元

(I ）資訊軟硬體設備費：購置業務所需電腦及

其周邊設備等相關經費50千元。

(2）雜項設備費：購置業務所需圖書設備及零

星設備等經費的千元。

辦理衛生教育、健康促進宣導及在職專業訓練工

作所需經費809千元，編列如下－

l 業務費579千元

(1 ）辦理業務所需：通訊費5千元，保險費l千

元，按日按件計資酬金13千元，物品70千

元， 般事務費60千元，國內旅費10千元

，這費10千元，短程車資10千元，計179千

了巳。

(2 ）委託辦理「衛生人員管理研習工作坊J 400 

千元。
2設備及投資230千元：

(1 ）資訊軟硬體設備費：購置業務所需列表機

、個人電腦及其周邊設備暨套裝軟體等經

費230千元。

衛生所人員線上學習係開創全民均等健康照護計

畫之子計畫，執行期間自 102年至105年，經費總

額為14,168千元， 102年度已編列3,201千元，本

年度續編列第2年經費3,201千元，編列如下

1.業務費3,151千元：

(1 ）保險費2千元，按日按件計資酬金66千元，

國內旅費10千元，遷費2千元，計80千元。

(2）委辦費：委託辦理衛生所人員培訓3,071千

7L 。

2設備及投資50千元

(1 ）資訊軟硬體設備費：建置衛生所人員線上

學習所需資訊硬體設備50千元。

辦理多氯聯主在中毒（油症）患者健康照護業務所

需經費4,451千元，編列如下：

1 業務費l ’。l l千元：
(1 ）一般通訊費13千元、權利使用費2千元、保

險費l干元、按日按件計資酬金30千元（出



衛生福利部國民健康暑

歲出計畫提要及分支計畫概況表
是垂資門併計 中華民國 103年度

工作計畫名稱及編號 17157301000 國民健康業務

分文計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位
。250 按日按件計資酬金

。251 委辦費

。271 物品

0279 一般事務費

。284 設施及機械設備養護

費

。291 國內旅費

。294 運費

。295 煜程車資

。300 設備及投資

。306 資訊軟硬體設備費

。400 獎楠助費

。437 對國內團體之捐助

0476 其他補助及捐助

08 預防保健服務

。200 業務費

。203 通訊費

。231 保險費

。249 臨時人員酬金

。250 按日按件計資酬金

。251 委辦費

。271 物品

。279 一般事務費

。291 國內旅費

。293 國外旅費

。400 獎補助費

。476 其他補助及捐助

30 

850 

2 

9 

2 

98 

2 

2 

56 

56 

3,384 

53 

3,331 

2,722,7691 婦幼健康組、

慢性疾病防治

組

19,740 

10 

8 

1,650 

136 

17,752 

20 

28 

32 

104 

2,703,029 

2,703,029 

36 

單位．新壹幣千元

︱預算金額︱ 2,738,694 

說 明

席費26千元、稿費4千元）、物品2千元、

般事務費9千元、設施及機械設備養護費

2千元、國內旅費98千元、運費2千元及短

程車資2千元，計161千元。

(2）委託辦理油症患者追蹤調查相關計畫850千

)C ' 

2.設備及投資56千元，

(1 ）資訊軟硬體設備費：購置業務所需硬體設

備費28千元及軟體購置費28千元。

3獎補助費3,384千元：（含婦女預算1 ,600千元）

(1 ）對國內團體之捐助捐助民間團體辦理油

症患者健康照護相關計畫及活動等費用53

千元。
(2）其他補助及捐助：提供油症患者健康檢查

及辦理補助泊症患者門診與住院部分負擔

醫療費用所需經費乳白l千元。（含婦女預

算l ,6C D千元）

辦理預防保健服務，包括孕婦產前檢查、兒童預

防保健、兒童牙齒塗氣保健服務及成人預防保健

，本期與調整前期所需經費2,722,769千元，編

列如下：

1.業務費凹，740干元：

(1 ）為辦理預防保健服務所需郵資、電話費等

費用10千元，保險費8千元，臨時人員酬金
1,650千元（研發替代役3人），專家學者出

席會議、專業審查、演講鐘點費及撰審稿

等費用136千元，物品20千元，印刷裝訂等

一般事務費28千元，國內旅費32千元，計l

,884千元。

(2）參加預防保健相關之國際會議或活動所需

出國經費104千元。

( 3 ）委託辦理審查核付、督導考核及教育訓練

等所需經費17,752千元。

2獎楠助費2,703,029千元：

(1 ）孕婦產前檢查723,688千元（婦女預算）

<l＞透過醫療院所提供定期之孕婦產前檢查

，以早期發現懷孕各階段可能發生之合

併症，確保孕婦與胎兒的健康。

<2＞支付中央健康保險署協助辦理孕婦產前



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經費門併計 中華民國1日3年度

工作計畫名稱反編號 17157301000 國民健康業務

分主計畫及用途別科目 I 預算金額 ︱ 承辦單位

37 

單位﹒新臺幣千元

︱預算金額1 2,738,694 

說明

檢查之醫療費用所需經費723,688千元（

約1,895千人次＊平均單價約382元，及撥

補歷年不足數）。

(2）兒童預防保健329,118千元

<l＞透過醫療院所提供7歲以下見童定期的健

康檢查與保健諮詢指導，以早期發現異

常個案，並早期治療。

<2＞支付中央健康保險署協助辦理兒童預防

保健之醫療費用所需經費326,718千元（

約844千人次＊250元崎3362千人次行2日元

，及撥補歷年不足數）。

<3＞支付醫療院所轉介發展篩檢異常個案所

需費用2,4日日千元（ 800元叮千人）。

( 3 ）兒童牙齒塗氣保健服務438，的B千元

<l浴室過醫療院所提供未滿6歲兒童每年2次

，每次至少間隔6個月之牙醫師專業牙齒

塗氣服務、口腔健康檢查及口腔衛生教

育，以養成兒童良好口腔衛生習慣及改

善口腔健康狀況，所需經費305,250千元

（約610.5千人次＊ 500元）。

<2＞透過醫療院所提供未滿12歲之低收入戶

、身心障礙、原住民族地區、偏遠及離

島地區兒童每年4次，每次至少間隔3個

月之牙醫師專業牙齒塗氣服務、口腔健

康檢查及口腔衛生教育，以養成兒童良

好口腔衛生習價及改善口腔健康狀況，

所需經費133,608千元（約267.2千人次

*50C元）。

<3＞支付中央健康保險署協助辦理兒童牙齒

預防保健醫療費用所需經費438,858千元

( 4 ）成人預防保健1 ,2日， 365千元

<l＞透過醫療院所提供成人預防保健服務，

可初步篩檢出40歲以上民眾糖尿病、高

血脂、高血壓等慢性疾病相關異常資料

，以便個案能早期發現並接受治療，降

低疾病之嚴重性及死亡率，所需經費1,2

04,541千元。【（2,010千人＊ 520元）

＋（新滿45歲BC型肝炎篩檢經費71千人



衛生福利部國民健康署

歲出計畫提要及分支計畫概況表
經資門併計 中華民國 103年度

工作計畫名糊糊 卡157叫000 國民健康業務

分主計畫及用途別科目 ︱ 預算金額 ︱ 承辦單位

38 

單位：新臺幣干元

︱預算金頭︱ 2,738,694 

說明

*200元），及撥補歷年不足數】。

<2＞透過醫療院所提供成人預防保健服務，

可初步篩檢出55-64歲原住民糖尿病、高

血脂、高血壓等受性疾病相關異常資料

，以便個案能早期發現並接受治療，降

低疾病之嚴重性及死亡率，所需經費6,8

24千元。【 13. I千人（ 55 64歲原住民）

*520元】

<3＞支付中央健康保險署協助辦理成人預防

保健服務之醫療費用 1,2日， 365千元。
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工作計畫名稱及編號 11叮叮捌∞第一預備金

計畫內容

依預算法第二十二條編列本署預備金。

預算金額

單位：新臺幣千元

10 

分主計畫及用途別科目 預算金額 承辦單位 說 明

01 第一預備金 10 秘書室

0900 預備金 1 日

0901 第一預備金 10 

預期成果：

促進行政效能，補救預算不足。

39 



＼工作計畫名稱及編號 7157300100 7157301000 5257301日口。 7157309800 

第一、二級用途別 \ 一般行政 國民健康業務 科技發展L作 第一預備全 合 計

科目名稱及編號

1口么 計 409,341 2,738,694 162,149 10 3,310,194 

0100人事費 354,747 354,747 

0103法定編制人員待遇 200,405 200,405 

。 104約聘僱人員待遇 854 854 

0105技主及土友待遇 8,650 8,650 

011 l獎金 83,453 83,453 

。121其他給與 6,500 6,500 

。131加班值班費 10,995 1 日，995

。142退休退職給付 7,000 7,000 

。143退休離職儲金 17,500 17,500 

。 151保險 19,390 19,390 

。200業務費 38,625 31,336 160,469 230『430

。201教育訓練費 260 105 365 

。202水電費 2,202 2,202 

。203通訊費 4,507 33 475 5,015 

。212權利使用費 50 2 965 1,017 

。215資訊服務費 11,177 1,000 285 12,462 

。219其他業務租金 696 150 846 

。221稅捐及規費 200 200 

。231保險費 169 32 419 620 

。249臨時人員酬金 800 2,240 5『304 8,344 

。250按日按件計資酬金 50 580 11, 710 12,340 

。251委辦費 24,493 122,976 147,46日

。262園內組織會費 10 10 

0271物品 1,321 225 688 2『234

。279一般事務費 11,193 2『002 15,842 29,037 

。282房屋建築養護費 775 775 

。283車輛及辦公器具養護費 631 631 

。284設施及機械設備養護費 444 2 446 

。291圍內旅費 616 585 1,172 2,373 

著康
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度
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師
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費
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衛

單位：新臺幣干元

40 



\ 工作計畫名稱反編號

草一、二絞用這別 \ 
科目名稱及編

。293國外旅費

。294運贊

。295短程車資

。299特別費

。300設備及投資

0302房屋建築及設備費

的的資訊軟硬體設備費

的19雜項設備資

040日獎補助費

。430政府機關閑之補助

0437對國內團體之捐助

0438對私校之獎助

。475獎勵及慰問

。476其他補助及捐助

。900預備金

09日 l第一預備金

7157300100 

衛生福利部國民健康署

各項費用彙計表
中華民國 103年度

71573010〔）。 5257301800 71573日9日00

一般行政 國民健康業務 科技發展工作 草一預備企

104 198 

3,310 26 160 

66 12 10 

158 

13,551 707 1,500 

1,454 

7,782 486 620 

4,315 221 880 

2,418 2,706,651 180 

48 

193 180 

50 

2,418 

2,706,360 

1日

10 

41 

單位：新壹幣干元

合 計

302 

3,496 

88 

158 

15,75日

1,454 

8,888 

5,416 

2,709,249 

48 

373 

5日

2,418 

2,706,360 

10 

10 



斜 目

款 項 自 節 名 稱

21 衛生福利部主管

5 國民健康署

科學支出
科技發展工作

醫療保健支出

2 一般行政
3 國民健康業務

4 第一預備金

是直 常

人事費 業務費

354,747 230,430 
354,747 230,430 

160,469 
160,469 

354,747 69,961 
354,747 38,625 

31,336 

42 

衛生福利部

歲出一級用途
中華民國

文
獎補助費 債務費

2,709,249 
2,709,249 

180 
180 

2,709,069 
2,418 

2,706,651 



國民健康暑

別科目分析表
103年度 單位：新壹幣干元

出 實 本 主 出
合計

預備金 小計 業務費 設備及投資 獎補助費 預備金 小計

1日 3,294,436 15,758 15,75日 3,310,194 

10 3,294,436 15『758 15,758 3,310,194 

160,649 1,50日 1,500 162,149 

160,649 1,500 1,500 162,149 

10 3,133,787 14,258 14,258 3,148,045 

395,790 13,551 13,551 409,341 

2,737,987 707 707 2,73日，694

1日 10 10 

43 



科

款項 目 ~fi 名 稱

00570日0000 

21 衛生福F即主管

口口5730日［~日

國民健康署

52573日moo

科學主出

5257301800 
蹦蹦工作

71573日U 000 
醫療保健支出

7157300100 
一般行政

7157301000 
國民健康業務

目

及 編 號
土地

44 

房屋建築

1,454 

1,454 

1,454 

1,454 和實 部出幸半文革措本中
公共建設



國民健康署

分析表
103年度

機械設備 運輸設備 資訊軟硬體設備

8『888

日，888

620 

620 

8,268 

7,782 

4日6

雜項設備

5,416 

5,416 

880 

880 

4,536 

4,315 

221 

45 

單位：新金幣千元

權 利 投資及其他 合計

15『758

15,758 

1,500 

1 『500

14,258 

13,551 

707 



本頁空白
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人事

一、民意代表待遇

二、政務人員待遇

三、法定偏制人員待遇

閥、約聘悔人員待遇

Ji 、技工及工友符遇

六、獎金

七、其他給與

）＼. 加帥的且資

)L 、退休退路給付

十、退休離職備金

十－‘保股
十二、調待擎的

,;. 
0 

費 別

衛生福利部國民健康署

人事費分析表
中華民國 103年度

金 額

200 405 

854 

8 650 

83 453 

6,500 

言見

單位：新臺幣干元

明

叩吋時加班劍，助于元，未歸科目卯年度貫主數』成計l 可
295于元。

47 

7,000 

17,500 

19,390 

354,747 



科 目 員

職 員 警 察 法警
款 項 目節 名 稱 本年度 上年度 本年度 上年度 長年度上年度

仰memoo 
21 衛生樹lj部主管 233 249 

00573日~~日。
國民健漂岩 233 249 

7157300100 
一般行政 233 249 

48 

額

駐 警 .:r:. 友
本年度 七年度 牛年車上年屋

8 10 

8 10 

8 10 

衛生福利部

預算員額
中華民國

單位

技工 駕駛
本年廣山二年度本年度上年度

2 2 12 12 

2 2 12 12 

2 2 12 12 



國民健康署

明個表
103年度

聘用 約僱

本年度上年居本年度U二年8

2 2 

2 2 

2 2 

人
駐外雇員 合 計

本年 lJ:_年 本年度 上年度

257 275 

257 275 

257 275 

單位：新臺幣千元

年 需 哇哇 費

吉克 明
本年度 土年度 tt. 較

343,752 356,178 -12,426 

343,752 356,178 -12,426 

343,752 356,178 -12,426 i 本年皮編列職員1﹞﹞人、工友（
合駕股） 20人、技工1人、約位
1λ ’的1257人。（公務車輛9
輛，駕數12名， 9名擔任駕敏

，未擔仔質敬之1名人員皆巳

I~溺于任庶務性工作）。
2.本可位以業務費預計進用派還

人力1日人18, 105千元、臨時人
員7人2, l卯千元及勞務承接人
1122人的，661干元，分述如下

(1 ）一般行政計簣，蹄地問派

選人）JlO人， lfilrj/5,510干
﹞t ﹔臨時人員1人， IIB!1i8DO
千元，勞務承攬人力別人，
經費10’的7干元。

(2）國民健康業務，如別重Ill派

選人力1人，繳費1,815于元
﹔臨時人員1人，經費j卯干

兀 1勞務承噴人力l人，經
111594千元。

(3）科技發展工作，舔﹛追問派

造人力的人，經費10, 780千
元﹔臨時人員1人，經﹛＇1800

干元。

49 
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車輛數 車輛種類
乘客人垂 購置

不含司機 年月

現在嘯I
1 首長專用車 4 90 .03 
1 其他特殊問途車輛 4 85 .06 
1 其他特殊用途車輛 4 85 .08 
1 其他特殊用途車輛 4 86 .08 
1 其他特殊用途車輛 4 87 .06 
1 其他特殊用途車輛 4 87 .06 
1 其他特殊用途車輛 4 87 .08 
1 其他特殊用途車輛 4 87 .08 
1 其他特殊用途車輛 4 90 .03 
1 特殊用途機中： 0 84 .03 
2 !1i耳用途據'II 0 94 .04 

1 特殊用途l車 0 99 .12 

怯

衛生福利部國民健康著

公務車輛明細表
中華民國 103年度

：先缸總排氣量 油料費

（立方公分） 數量（公升）單價（元） 金額

1,995 1,668 34.80 51 
1,997 1,6日8 34.80 自

1,997 1,668 34.8日 5 
1,597 1,66日 34.80 日

1,995 1,668 34.80 5 
1,998 1,668 34.8日 51 
1,597 1,668 34.80 5 
1,597 1,668 34.80 5 
1,995 1,668 34.日。 51 

82 312 34.80 11 
125 624 34.80 2: 

101 312 34.80 11 

16,260 566 

51 

單位新壹幣千元

發護費 且 他 備 註

51 24 6J -43日7 。／搏車
51 19 日﹞－ 9625 ° 1J咯111
51 19 日早 14划。 1J 客車

51 14 日ι14位。小客車
51 19 的，仰的。 1J1客車

51 19 的－4331 ° 1J喀車
51 14 前－78俑， 4略車

51 14 B6－花47 °小客車
51 24 的－0642 。小客車
2 2 JQF-9”。按~I
3 4 ﹞缸－盯5 °機車

J6L-8鈞。機;rjI
2 2的1-JLK ·關﹝

466 174 



衛生福利部

現有辦公房

2 人
12 人

。人
2 人
。人

233 人技工

0 人駕駛

。人聘用
。人約僱
8 人駐外雇員

員
察
警
警
友

職
警
法
駐
工

預算員額：

257 人合計：

中華民國

自有 無償借用

區 分 單位數 面積 帳面價值 年需修繕費 單位數 面積 年需修繕費

→、辦公房屋 5戶 10『152.31 79,604 775 

二、機關宿舍 1戶 141.39 1,777 

l 首長宿會 1戶 141.39 1,777 

2 單房間職務宿舍

1 多房間職務宿舍

三、其他

1)- 10,293.70 81,381 775 

52 



國民健康著

令明何表

103年度

有償租用或借用

單位數 面積 押金

1戶 213.96 

213.96 

租金 年需修車甚費

285 

285 

53 

單位﹒新臺幣干元，平方公尺

合計

面積 押金 租金 年需修繕費

10,366.27 285 775 

141.39 

141.39 

10,507.66 2日5 775 



計畫
不由 助 計 畫 起吃

年度

,6. 口 計

1.7157301000 
國民健康業務

（！）婦幼嶼生育保健 。l
叫補助其他中央機關 103-103 

接受補助
補 助 內 容 機關列入

預算年度 人 事

補助政府機關辦理婦女健康間女

權益宣導活動等。

54 

補

是挂

衛生福利部

補助經費
中華民國

助

常

費業 務 費

48 

48 

48 

48 



國民健康署

分析表
103年度

鐘

鬥

其 他 土

費 之

實 本

1包 營 建 L 程

單位：新臺幣千元

用 途 分 析

門

其 他
<口 計

48 

48 

48 

48 

55 



計畫

~~ 助 計 畫 起吃

年度

,6. 口

l對團體是指肋

的31對國內團體之拍助

(1)11513Dl捌

國民健康業務

﹝l隔幼及生育服健 。1 103-103 

[2］由症盟者健康照護 。：3 103-103 

的自1301800

1微發展工作
﹝I ］λ口健康調佳研究 。1 103-103 

叫到對私校之獎助

(1)7l5130loo:J 
國民健康業務

﹝I］婦幼及生育保健 。1 103-103 

1對個人之拍助
0475獎勵且認同

(1)1157300100 
一般行政

﹝！ JC:節挪垃 。1 103-103 

0476其他縮回u&llJll!J

(1)1157301鵬

關民健康主務

[l］油屁I~，＇／＼健康庸諱 。1 103-103 

問學婦在前檢查 。2 103-103 

l﹞l兒童柳J保健服務 。3 103-103 

[4］兒童牙爾說氣官的正i‘健l服務 04 103”103 

﹝5］成人預防線健服務 。6 103-103 

{ij 助 對 象 {ij 助 內 信d亡，- 

國內團體 指助民間團體枷師女健康必放權

益宣導活自舟。

國內團體 指助民間團體辦理站前患者健康照護

相隔1畫及活動。

國內團體 扣助學衛團體憫人口與健康調查議

題等相關學術研討會。

私校 指助私校辦理婦女健康NJ眉立權益宜

導活動。

退休人民 退休人員三節慰他。

個人 r:HJ\w睬忠有健康檢企服務及支付rj1

央健保書協助辦理縮助甜Ji血者︱“

與住院部份負擔醫樣費用。

個人 支付rj1;1(健康保驗有協助辦理孕婦產

的檢查所需瞥哥哥啊。

個人 支付r~;I(健康保險者協助順理兒童預

防保健服務所繡癡費用。

個人 支付巾央健康保險暑協助啊！兒童牙

齒途翩翩務所需醫療費用。

個人 支付中央健康由傍著協助辦理成人預
防探俯首需瞥據費用。

56 

衛生福利部

揖助經費
中華民國

4月 助

經 常

人 事 費



國民健康署

分析表
103年度

經

門

業 務 費

2,706,783 

423 

373 

193 

140 

53 

180 

180 

5日

50 

50 

2,706,360 

2,706,360 

2,706,360 

3,331 

723,688 

329,118 

438,858 

1,211,365 

費

其 他 營

2,418 

2,418 

2,418 

2,418 

2,418 

之 用 途

實 本 門
〈口、

建工程 其 他

57 

分

單位．新圭幣千元

主持

計

2,709,201 

423 

373 

193 

140 

53 

180 

180 

50 

50 

50 

2,708,778 

2,418 

2,418 

2,418 

2,70日，360

2,706,360 

3,331 

723『688

329,118 

438,858 

1,211,365 
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類 ~＇1 
本年度 本年度預計

計畫項數 人 天

h. 口 計 3 16 

考 察

視 第
訪 間

開 會 3 16 
談 到

進 修
研 '3t 
串貝 習

衛生福利部國民健康署

派員出國計畫預算總表
中華民國 103年度

本 年 度 上年度
預 算 主主 計畫項數

302 3 

302 3 

59 

單位：新臺幣千元

上年度核定 上 年 度

人 天 預 算 數

25 302 

25 302 



計畫名稱及領域代碼 提前往國 主要會議議等題
家或地區 談判重點

一﹒定期會議

。l參加刷j保健相關國際會議 歐洲、美洲 話題開傳性帥及先天性缺

43 陷jl,預防、設斷及治據之發展

近況、婦女健康等為重點 1 並

自研究、臨床醫標及.i&：策等不

罔聞進行研討。

也參與拉症佈被相關國際會議 亞洲、大洋 籍由每年的會議，彼此交流斑

43 洲 洲國家的結症前檢研究及經驗
’協助亞洲國家推動站症前檢

工作。由與會的成員彼此交流

，可運用此平台已建立良好的

關際經驗交流及國際去誼 1 不

僅借助於亞洲各國前症防治工

作之推動，對我國在站展國際

外交亦有自溢。
的參加拉j眉眼HiJ!相關國際會議 美洲、歐洲 參與預古保健相關之國際性血1

43 、亞洲 織會議，可與各國交流預肋成

健及公共衛生政策之n定，且
對於培訓我國專業啟療人員、

與國際錯瞭水車闢l有1~質助

益。

60 

預計天數

7 

4 

5 

衛生福利部

派員出國計畫預算類別表
中華民國

旅 費
擬派人數

交 通 費 生 3舌 費

45 57 

26 24 

50 40 



國氏健康著

一開會、談判

103年度 單位：新臺幣千元

預 算 最近三次有關同一出國計書之實際執行情形

辨 公 費 'i'i A、 計
歸屬預算科目 出國主也黑車 出國期間 出國人數 國 外 革主 費

36 131 1峽發展工作

10 6日科技發展工作 馬東西5:i 100日7 2 135 

I睜大 99日6 139 

美國 98日6 130 

10' 國民健康業務

61 



經濟性 幫主 常

到職I ＇，｝能錯
分類

債務利息清費主出

總 585,235 

OS保健 585,235 

62 

主

補助地方 移轉民間

2,709,201 

2,709,201 

衛生福利部

歲出按職能及
中華民國

出

小計

3,294,436 

3,294,436 



國民健康署
經濟性綜合分類表
103年度 單位：新臺幣千元

實 本 主 出

資本形成 土地購入 增資 補助地方 移轉民間 小計
總計

15』758 15,758 3,310, 194 

15,758 15,758 3,310,194 

63 



委辦計畫
畫
花
度

計
起
年

委辦內容

部
費
迺
辦
－

d
u
i

－
F

一
一
軒
”
－
用

a
q

帽
壇
草
工
－
d
l

一

措
蜘
州
士
二
…
－

2

委
－L明h. 

口

L715730100J 
國民提康業務

(I)提升事故傷害登錄品質計畫

(2）更年鵬健充能指

。）衛生人員管理研習工作功

科）衛生所人員線上學習計畫

(5）抽症忠者追脫調查H畫

(6)]買防保健服務專案管理﹔1畫

的預防保健審查蝴蝶措

2.52573 日 1800

糊發展工作

（！）／日生世代長期追能調尬

(2清年的惚康行為長雌雄
研究

(3）國民營養健康狀況變遷調隘

計畫

(4耀立先天性缺陷監測系統之

先廠研究﹔llU

103-103 I 提升事故傷害監l!IFiu質資料。

103刊3 ［設置更年期限騙詢服諸專線，愣愣健知識及諮

詢服務，並辦理更年期話詢自1關及民軍座談會等

，以提升更年期婦女保健對攏。

103-103 I提升衛生人員專業如能、政策規創及執行官，理能力

，以有效推動民單健！!l!但進相關業務。

103刊3 I發展衛生所人員公共衛生核，G學程教材大網，建置

衛生所人員祉教學諒程。

103-1 日3 ［油前忠者健康狀況調查。

103-103 I辦理哪J保健ij［務酬分析、補正闊地訪查等相

開什業， jfr提供醫事l服務機構參與那掀翻敵之

行政業務。
103-103 I請健保害行政刷版據啥事服務機構辦理預防保

制服注意事項」’審查啟事服務機構提供預防保

健服務費用之月1報及核付。

103心3 11視畫執行先驅研究樣本階段性個案特呵。

1視部正式樣本追脫訪查執行模式演內容，以及階

段性個案管理工什。

3.完的歲正式研究資料分析。

4完的歲至1彥兒童圖像。

103-103 II鯽「青年世嗨康行為長期追蹤研究」預知

的及1悅江l~開發則試。

2規置1辦理「青年世代健康行為長期迫！ltl研究」萃
線調查。

j資料管理、資料闡釋且後續資料聯結與運用機制

103-1 
相關健康狀況之調查 o

1逐年建世國人營養健康狀況變遷資料庫，

103-103 II持續進行異常個案危險因于之資料收集與分析。
1視需要不定期辦理參與試辦輪被稱之插話1會議

，並依會議結論進行通報機制修正。

1進行試辦醫瞭機構通報資料品質驗證’必要時至
通報機構組核病歷資料及輔導。

4ι辦理先天性缺陷通報資訊系統維護biJJ}Jfi~擴增。

55,618 

4,765 

321 

2,700 

50,853 

1,320 

17,230 

1,104 

77『508

18,973 

600 

450 

820 

550 

120 280 

574 2,272 

449 

1,350 

13,252 

58,535 

735 2,265 

3,082 

15，日30

1,056 
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國民健康署

分析表
1日3年度

經

門

其 他

14,343 

755 

225 

80 

450 

13,588 

3,582 

240 

費 之 用

資 本

設備購置 其
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單位：新臺幣千元

途 分 析

門

他
合 計

147,469 

24,493 

1,420 

1,000 

400 

3,071 

850 

4,500 

13,252 

122,976 

3,000 

4,402 

35,842 

2,400 



衛生福利部

委辦經費
中華民國

計畫 弓~ 辦
委 辨 計 畫 起吃 委 辨 內 毛，舍，，』 是亟 常

年度 用人費用 業務費用

(5)j衛生保健社區調查惜中心 103-103 l辦理兒童青少年行為之長期發展研究調查。 8,000 6,400 

1辦理出生世代研究正式調查。

﹞辦理中老年身心社會生活狀的蛾先驅調查。

4.辦理園中、高中職學生哪壁健康行為調腔圓

(6）衛生保健電話調查計畫 I 103.103 11辦理成人服務行為調查。 1切︱ 10,850 

1辦理健康危害行為腳調查。

﹞辦理當年度業務單位研擬之調查計畫。

。1倫理審查委員會之審查 1103叫︱辦理本書自辦調查研知情之倫理審查委員會之審 ︱ 200 
查。

(8）闊別育經濟效益制古研究 I 103叫 11進行國內外有輛輛育效益評估之文獻關與 ︱ 694 I 764 

此較分析＠

1探討國內闢岫育對於個人、家庭及社會等三者

是草棚效益。

j利用健很資料進行母雙親善啟癡院所、 ~F母雙親

善師節前及母1t耐育持續時間等，對於要幼兒

健康及醫據資源話月之分析。

4。制t母如1育所產生之經濟效益， jft提出具體健

議，以作為政策參考 e

(9）探討故國雌動學婦乙型經球 ︱門叩叫叫3叫川1叩叩0 720 I 890 

蘭的翩翩翩掀 探討與比較分析。

1探討國附J婦產道乙型鍵rJ商帶的車、新生兒感

染車、致死率及感染後神經系統後逃症者等，在
實施全面給牆前後之變化。

﹞。以經濟制的法，建立標準經濟制服式，進行

本項節檢之成本效益和成本效果之分析（包括，

依族病研忠率、節檢成本、反病治樣r&i＇成效等

，分析其身卡效益前版本效果），伸利評價本項

聞機計畫。

4提出可街有成本效益和成本效果之可行的實施方

法及具體建﹔五。

(10 外籍配偶建卡管理對其生育 103-103 l蒐集、分析先進國家（如l 歐、美、日本）提烘 ︱ 720 I 9日。

保健之服務翩罰枯研究 有關新住民婦女之生育健康服務校式之相關文獻

1至少1位年鋼不同城鄉之縣iii衛生司，其目前對

於「外籍質大降到偶生育健康管理iii重」實施現

況（含管理方式、頻率、服務內容）、遭遇之間

難與問題及期待。

j服解及分析前述不同城在1之縣市衛生局，其目前

施行的全面健康建卡管理機制對外籍配偶量大陸

配明在生育保健上產生之成效或效果是否有相關
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團民健康署

分析表
103年度

幫主

門

其 他

1,495 

1 『200

費 之

資 本
設備購置 其

單位：新臺幣千元

用 途 分 析

？可

他 人口 計

15,895 

12,200 

200 

1,458 

1,610 

1,620 
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一
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(11)事故傷害監測系統計畫

(12）國人口體健康監測調查

的）慢性骨腦病及高危險群介λ

管理模式發展

(14 巨性骨臟病危險因于ill代迫

院研究

(15）健康介入對代謝症候群及辦
臥病評價研究

(16）以縣市為推自J基礎之高血壓

病忠但卸車

性，及其成效。
4臆解及分析前述不同城鄉之新住民締女對於縣市

衛生局（或衛生所）提供的生育健康管理計畫及

全面健康建卡管理機制之滿意度及期待，並針對

未滿足需求之處，提出具體之c~迫或修正建議。

103-103 I 辦理監測資料業集與統計分析，掌握事故傷害監測

資料，

103心3 II踩解國人生命週期成年人Cl群之日體健康狀況。
1探討影響口~健康夜病之重要因素。

﹞評糊日關口~f.健康策略之成效，規副未來推動方

向之參考依據。

103-103 I 針封I~關職病病息及其高危險群建立具體之介λ

管理模式，評估其成效，完成每個個案為期至少18

個月之介λ管理帥，執行！自陡峭調查執行

的困難處及解決與修訂方法 a

103”103 I I以全國一般族帶樣本（例如過去其打全國代表性－
三高或國民營養”等調查之研究樣本﹒含健康

族群與H白白族群），設計完程之慢性骨臟病研究

調查，糊追蹤。

1。說清國人慢性骨傲的相關國束之因果關係’並探

討相關因除之可的因比例 1 如：自iii腫、貓眼病

、高山！ft耐用藥情形。

103-103 11發展有效可推行之介入模式及評價指標，以降低
中老年代謝症候群高危險群或絡服病前1棚案（

音耐借不良個案）發生賴以清或i~謝隨依群之風

險固

2.是.fr成本效益分析，

﹞提提，＇

考 e

103-103 I 鑑於國內高血壓病忠控制率不高（泊成），為提

升間內高rrn[fl!病品之rrn陸控制率，應規劃以縣市為

推動基隨之介入計畫，結合縣市之醫操且衛生保健

資源 1 將具實設之Jfnl!I!控制策略進行有系統的集合

。 102！）＇將的J縣Iii推動成效WH;i;＆研擬後續其他

縣市之推動規甜。包括：建立真如何rli日標、進行

成蚓怕就被討實際推動困難、針對執行困難提出

解決與修訂方式 1 以及研擬後續推動至其他縣市之

實際規封。 103年將逐步擴大辦理範園，有系統的
將健康但進模式推廣至全國其他縣市（至少1棚

縣市）。

1,575 
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665 2,035 
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國民健康署

分析表
103年度
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其 他
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衛生福利部

委辦經費
中華民國

計畫 委 辦
委 辨 計 畫 起吃 委 辦 內 是＃~ 經 常

年度 用人費用 業務費用

(17 標版病忠者健康識能 103-1 日3 為防備隊病攏，延緩榔剛發症之聲生，發 880 800 

展相關許量工具並實際應用，期能提升縮原病位鍵

康素養族群之自我照暐能力。

(1）進行國內外交獻回顧，分析目前總原病人健

康識能評量工具及應用之現況與問題。

位）發展適用之評量工具並進行信效皮測試。

(3）實際應用該評量工具，進行施測，並分析結

果自

(18）退休規劃與退休歷程對退休 ︱門1叩叫叫圳叫川0昀叫馴03-103叫叫圳叫1叩叫叫0昀叫咐3什︱ 1,575 I 1,220 

後健康狀況之影響分析 響， i的年選定研究地區，收集研究個案（當年度

退休人員），而訪瞭解主退休規劉、退休歷程，且

擬控制干按因于包括內在國于（師1 、年齡、教育

程度、健康狀況、經濟狀況）及外在因于退休說到
輔導體系、社會支持體系、社會福利資源的帥。

。 1畔至105年繼續蝴棚研究對象之健康狀況

’並予以分析 e

(1白城鄉交通系統對長有活躍老 11州為帥踩酬長憫之酬 1, 125 I 1,000 

化之影響 ’攝U:J作為縣市排動高齡友告城市，改善不利長有

活動條件與環境之寶證參考。

(l}是fJ國內文獻回顧，整理目前各種不︱祖態

城鄉咬通系統，長者在日常生活上使用情形

與遇到之間。

。關問卷，進行不同馴交通系統、封閉

其rji之騙者收集使用情形峙廠，對其妻

與社會、閥、圳股生活滿意臨餅岐

集， Jfi做俯沖分析。

（泊）中高齡就業對長有？只躍老化 103-103 為資諸然敵人口的翩翩闢服務的機會下， I goo I 800 

之影響 能以更祖祖、活躍的態度貢獻:tt家庭、間槍、社區

與國家 E

(I)發展閉路，進fJ調查影響g1高尚就業的關索

，包括內准關部性別、年絲、教育程度、健

康狀況、經濟狀況）及外在因素 It會支持體

系、社會福利資源的船＼）。

。）分析rj1高尚風業對後敏持續lrWI老化之影響

。I)長者社群平台建立與使用對 103-103 建立適合長者使用之社群平台，並制自其對長者之 1,575 I 1,000 

提高長者社交與社會參與之 適用性與長者使用情形﹔另進一步追蹤id﹔群平台的

研究 使用是否能提升長者也社會參與。

(22）~協同于甘健康但隨模式之 103-103 建立及評估組織文化、健康與生活符慣及職業上安 ︱ 415 l 485 

發展與成效評估研究計畫 全與衛生三師之臨場周全性健康位進模式，以供決
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分析表
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計畫
委 辦 主十 畫 起吃

年度

（的）發展我國職場但進身體活動 103-103 

量之模式

(24）開發雄陸前：1s致間 103-103 

境鑑測系統

的棄使潛血檢直－B法與二日 103-103 

法分析研究

（且准立國人對於主要搞症節檢 103-103 

之健康識1師量工具與評ii1i

計畫

委 辦 內 容

策參考。

發展我國職場fJ進身體活動量之模式，輔導職場員

工改善身體括動量不足情形，作為未來規封，調整

職場健康體(igj政策之參考。

完成全國各鄉鎮市區致胖環境監測資料。建置GIS

(Geog目前1c Information System 地理資訊系統
）線上檢視各鄉鎮市區之致胖環境。作為未來中央

與政府推動酬防治之政策之重要依據。

暸解目前使用之l珊珊檢2年!Fl法，與1年18法

和2年1日法對早期前檢大陽啟立成效，與成本效益
之差別，作為未來調整政策之參考。

建立國人對於主要路症倫檢之健康識能評千古工具，

選取適當條什族群進行分析，藉此輝解國人對於t

要結症篩檢之健康辦2程度。
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國民健康署

分析表
103年度

經

門

其 他

196 

384 

661 

216 

費 之

資 本
設備購置

單位：新臺幣千元

用 途 分 析

門

其 他
合 計

1,750 

3,648 

4,406 

1,443 
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衛生福利部國民健康署

立法院審議中央政府總預算案所提決議、附帶決議及注意辦理事項辦理情形報告表

中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項 i 臨

項次︱內 容﹔叫

一、道案決議部分28 項：

理

（一） ︱立法院朝野對年終慰問金議題達成以下共識：原︱遵照決議事項辦理。
102 年度中央政府（合公務預算與營業及非營業

基金）所編列之 134 億 7,852 萬 7’。∞元之退

休人員年終慰問金，以「支領月退休金（傢） 2 

萬元以下的退休（伍）人員或遺眷﹔及因作戰演

訓或因公成殘、死亡軍公教退休（伍）人員或遺

族」為發放對象，所需年終慰問金額為 18 億

0,668 萬 2,000 元，故 102 年度中央政府總預算

（含公務預算與營業及非營業基金）共應刪除

116 億 7,184 萬 5,000 元。

另地方政府之退休人員年終慰問金發放原則，亦

應比照行政院制定之注意事項辦理。據此，行政

院制定年度年終慰問金發放注意事項時，需納入

上述原則。

情 形

（二） ︱中央政府各機關以行政命令方式比照台北市標︱本署於叩年度起已無發放交通補助費，並自問年

準，核發各機關學校員工上下班交通費， 102年︱度起不再編列該預算。

度共計編列12億8,163萬8,000元。惟該上下班

交通補助費非屬員工待遇，亦未有法源依據，且

只要上班地點距離住處超過1公里，即可支領，

形同由全民納稅錢變相為公教人員加薪，對於同

樣奔波通勤的勞工情何以堪。在政府財政極度括

自居之情況下，此等不符合時宜且未具法源之人事

福利，實不應再jf)誤，且新北市、台南市亦均因

經費不足，不再編列。為符社會公平正義，並樽

節開支， 102年度中央政府各機關員工上下班交

通補助費全數刪除，並自 103年度起，不得再編

列。

（三） I 102 年度中央政府總預算案各機關編列政策宣︱有關 102 年度中央政府總預算案各機關編列政策宣導

導經費統刪 10% ﹔各機關於平面媒體、網路媒 i 經費統刪 10%部分，本署配合辦理。

體、廣播媒體及電視媒體辦理政策宣導相關之廣︱本署皆依中央政府總預算案之規定，按月將平面媒

告，均應按月於機關網站資訊公開區中單獨列示︱體、網路媒體、廣播媒體及電視媒體辦理政策宣導相

公布，以供國人檢視，並由各該主管機關按季彙︱關之廣告，於機關網站資訊公闊區中公布。
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中華民國 102 年度

決 議 附 帶 決 議 及 注 意 事 項

辦 理 i情 形
項 次 內 'iiτr - 

整送立法院﹔ 103 年度起，各機關（含附屬單位） 有關 103 年度之預算，將依業務需求妥適編列宣導經

編列政策宣導經費，應於預算書表內將經費編列 費。

情形妥適表達，以利國會.＆i社會大眾監督。

（四） 各機關及其所屬單位，於預算科目下之業務費、 遵照決議事項辦理。

委辦費、獎補助費中，編列高額委外研究費，造

成公務機關成為研究發包中心，卻不思索研究成

果去叫可應用於公務推動，顯有浪費。故各機關及

其所屬單位， 102 年度「委託研究費」統刪 5%'

剩餘部分由各機關自行調整、運用，以樽節國家

財政支出。

（五） 針對 102年度中央政府總預算編列水電費67億 遵照決議事項辦理，並配合四省專案計畫，確實執行

7, 151 萬 1,000 元，較 101 年度 58 億 3,390 萬 四省目標。

4,000 元，預算金額漲幅 16.07% （未計算電價

上漲因素）。考量 101 年 6 月 10 日電價上漲因

素之後， 102 年度估算用電量為 17 億 2,303 萬

0,788 度（ 3.93 元／度）仍較 101 年度用電度數

為 15 億 6,404 萬 9,330 度（ 3.73 元／度）增加 1

億 5,898 萬 1,458 度，增幅為 10.16% 。按行政

院核定「四省專案」計畫個別執行單位四省目

標節約用電目標，執行單位每年用電量以較前

一年減少 1% ，執行單位每年用水量以較前一年

減少2%為原則。即使不強求中央政府各機關達

成較前一年度節電 1%目標，僅要求用電零成

長，根據台灣電力股份有限公司電價折扣獎勵揹

施，水電費亦有 5%之折扣，可以樽節政府預

算。因此，中央政府 102 年度總預算編列水電

費統刪 3% 。

（六） 中央政府各機關員工艾康活動費 102 年度標準 遵照決議事項辦理。

調降為每人 2,500 元。

（七） 中央機關出國計畫金額龐大， 102 年度編列 10 遵照決議事項辦理。

億 5,129 萬 6,000 元（尚不包含部分機關編列於

所屬非營業基金之國外旅費），惟實際執行時計

畫項數變更或新增甚多，甚至選派人員過多或與
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項︱抽

次！內容J 叫

業務無關人員，致常遭外界詬病「假考察真觀

光」。以 100 年度決算為例， 100 年度中央政

府各機關預算出國計畫 3,194 項，決算增為

3,245 項，其中計畫變更及新增部分計有 786

項，且多數內容及目的均與原計畫不一致。此

外，教育部 100 年 7 月中選派 7人赴馬來西亞

「辦理招生說明及宣導」，其中與招生業務無關

之會計處處長一同前往，行政院經濟建設委員會

100 年 9 月初選派竹人至日本辦理「投資臺灣、

全球招商說明會」’首長室秘書 2 人亦隨行﹔

交通部觀光局 100 年 8 月底選派 3人前往韓國

辦理「臺韓觀光合作會議」，其中與推展觀光業

務無關之政風室主任也隨同。而 100 年度教育

部主管出國計畫預算40 項、 521 萬 2,000 元，

實際執行卻增為 50 項、 915 萬 9,000 元﹔文化

部及所屬出國計畫預算數 888 萬元，決算數亦

增為 984 萬 5,000 元。此等預算執行與所編計

畫經費差異過大、選派與業務無關人員出國之情

形，不僅有這「行政院及所屬各級機關因公派員

出圖案件編審要點」L所定出國計畫人數應精簡旦

選派熟悉業務與具備專長人員之原則，並有逃避

立法院監督之嫌。愛此， 102 年度「國外旅費」

除統刪 10%外（委員會審查刪減數超過 10%

者，照委員會審查結果），自 102 年度起各機

關出國決算數並不得超出預算數，俾免浪費公

響。

理

（八） I 102年度中央各機關「特別費」共編列 1 億4,581 l 遵照決議事項辦理。

萬 2,000 元，依據行政院「各級政府機關特別費

支用規定」’「特別費」之使用範團主要的糟

l禮、獎（稿）賞、招待、蝕（捐）贈、慰勞（問）、

餐敘－等支出，於此政府財政困窘之際，相關贈

禮、鎳贈、餐敘－等消費性支出應儘量減少，故

102 年度中央各機關特別費統刪 25% （各委員
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中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項 l 抽

項次︱內 容 i 叫

會審查之「特別費」刪減數超過 25%者，改列

為刪減25% ），以為樽節。

理

（九） 1 中央政府部分機關編有補助公務人員協會經︱遵照決議事項辦理。

簣，依公務人員協會法第 27 條規定，協會經費

來源應以會員的入會費及常年會費為主，不應仰

賴納稅人繳稅支應之公務預算補助，且全國公務

人員協會於總統大選期間，除成立「馬吳競選全

國公教暨退休人員後援總會」外，並在該會網站

上置放國民黨總統候選人馬英孔之致詞內容，明

顯違反行政中立。愛此，中央各機關（包括總統

府、考試院銓敘部、監察院、法務部、行政院勞

工委員會、行政院衛生署、臺灣省政府．．）補助

公務人員協會經費，應予刪減 30% 0 

情 形

（十） i 102 年度中央政府總預算案通案檢討公務車輛︱本署公務車汰換年限均恆星長 2年，使用里程皆超過 12
汰換年限均延長 2 年，使用里程數不得低於 12 I 萬 5,000 公里，且可02 年並無編列汰換公務車之預算。

萬 5,000 公里，經按上開原則通案檢討，合共減

列 1 億 2,302 萬 6,000 元，扣除各委員會審查

減列 1,402 萬 5,000 元，恢復免予減列 293 萬

5,000 元，尚須再j成列 T 億 1, 193 萬 6,000 元。

（十一） i 102 年度中央政府總預算案針對各機關及所屬︱遵照決議事項辦理。
統刪項目如下，

1 水電費：除國家文官學院及所屬、警政署及

所屬、空中勤務總隊、調查局、地方行政研

習中心不刪外，其餘統刪3% 。

2 委託研究：除警政署及所屬、外交部主管、

法務部主管不刪外，其餘統刪5% 。

3 國外旅費：除中央選舉委員會及所屬、警政

署及所屬、空中勤務總隊、外交部主管、法

務部主管不刪外，其餘統刪 10% 。

4. 員工上下班交通費：全數刪減。

5. 政策宣導費：除警政署及所屬不刪外，其餘

統刪 10% 。

6. 特別費統刪25% 。
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項 l 踹
次！內容l 叫

7. 補助公務人員協會經費﹒統刪 30% 。

8. 文康活動費：編列標嘩由每人每年 3,840 元

調降為 2,500 元。

9 公務車輛汰購經費除駐外機構用車滿 8 年

或 10 萬公里、救護車使用年限滿 10 年、教

育部首長專用車不刪外，其餘統刪大型交通

車未滿 12 年、偵緝車與警用巡邏車未滿 7

年、首長與副首長專用車及其他公務車輛使

用年限未滿 10 年，或達以上汰換年限，未滿

15 年且里程數未超過 12 萬 5,000 公里所編

列之汰購經費。

10委託辦理：除立法院主管、外交部主管、智

慧財產局、動植物防疫檢疫局及所屬辦理屠

宰衛生檢查、畜禽藥物殘留檢測及檢疫偵測

犬業務、勞工委員會辦理危險機械及設備檢

查與管理、衛生署委託辦理長照整合照顧管

理制度計畫不刪外，其餘統刪 10% ，其中主

計總處、大陸委員會、內政部、營建署及所

屬、入出國及移民署、國防部主管、國庫署、

賦稅署、教育部、國民及學前教育署、國家

教育研究院、交通部、中央氣象局、觀光局

及所屬、科學工業園區管理局及所屬、中部

科學工業園區管理局及所屬、原子能委員

會、職業訓練局及所屬、衛生署、國民健康

局、食品藥物管理局改以其他項目刪減替

代，科目自行調整。

竹．軍事裝備設施養護費、房屋建築養護費、車

輛及辦公器具養護費、設施及機械設備養護

費，除中央研究院科技發展計畫及憂灣人體

生物資料庫計畫、地方行政研習中心、中央

選舉委員會及所屬、立法院主管、國家艾官

學院及所屬、警政署及J所屬、空中勤務總隊、

法務部主管不刪外，其餘統刪 5% ，其中國家
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中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項 1 蝴

項次︱內 容 1 間

安全會議、經濟建設委員會、研究發展考核

委員會、大陸委員會、審計部、審計部臺北

市審計處、審計部新北市審計處、審計部臺

中市審計處、審計部臺南市審計處、審計部

高雄市審計處、營建署及所屬、中央警察大

學、消防署及所屬、入出國及移民署、國防

部主管、財政部、國庫署、臺北國稅局、高

雄國稅局、北區國稅局及所屬、中區國稅局

及所屬、南區國稅局及所屬、關務署及所屬、

財政資訊中心、國家圖書館、國立教育廣播

電臺、交通部、中央氣象局、觀光局及所屬、

公路總局及所屬、原子能委員會、輻射偵測

中心、放射生物料管理局、核能湖究所、農

業委員會、林務局、林業試驗所、臺中區農

業改良場、臺南區農業改良場、高雄區農業

改良場、疾病管制局、中醫藥委員會、食品

藥物管理局、海洋巡防總局、證券期貨局改

以其他項目刪減替代，科白自行調整。

12.大陸地區旅費：除中央研究院科技發展計畫

及臺灣人體生物資料庫計畫、大陸委員會、

立法院主管、警政署及所屬、空中勤務總隊、

法務部主管不刪外，其餘統刪 12% ，其中中

央警察大學、役政署、財政部、關務署及所

屬、國家教育研究院、工業局、交通部、中

央氣象局、觀光局及所屬、原子能委員會、

輻射偵測中心、放射性物料管理局、核能研

究所、林務局、特有生物研究保育中心、茶

業改良場、動植物防疫檢疫局及所屬、食品

藥物管理局改以其他項目刪減替代，科目自

行調整。

可 3.出國教育訓練費除中央研究院科技發展計

畫、公務人員保障暨培訓委員會、國家文官

學院及所屬、警政署及所屬、空中勤務總隊、
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中華民國 102 年度

決議

項

附帶決議及注意事項 l 曲

次︱內容1 叫

法務部主管不刪外，其餘統刪 10% ，其中主

計總處、經濟建設委員會、公平交易委員會、

大陸委員會、審計部、消防署及所屬、外交

部、國防部主管、財政部、關務署及所屬、

中央氣象局、原子能委員會、核能研究所、

農業委員會、林務局、水土保持局、農業試

驗所、林業試驗所、水產試驗所、畜產試驗

所、家畜衛生試驗所、特有生物研究保育中

心、茶業改良場、種苗改良繁殖場、茁栗區

農業改良場、臺中區農業改良場、臺南區農

業改良場、花蓮區農業改良場、動植物防疫

檢疫局及所屬、食品藥物管理局改以其他項

目刪減替代，科目自行調整。

14.設備及投資除資產作價投資、中央研究院

科技發展計畫、公共建設計畫與臺灣人體生

物資料庫計畫、人事行政總處、公務人力發

展中心、地方行政研習中心、經濟建設委員

會撥充花東地區永續發展基金、中央選舉委

員會及所屬、立法院主管、國家文官學院及

所屬、警政害及所屬、空中勤務總隊、外交

部主管房屋建築及設備費、法務部主管、國

際貿易局及所屬興建高雄世貿展會中，L、計

畫、國家科學委員會增撥國家科學技術發展

基金、動植物防疫檢疫局及所屬辦理漁業署

及動植物防疫檢疫局等機關（構）合署辦公

廳舍新建工程、海岸巡防總局及所屬不刪

外，其餘統刪 8% ，其中經濟建設委員會、客

家委員會及所屬、公務人員退休撫帥基金監

理委員會、軍言十部臺北市審計處、審計部新

北市審計處、審計部臺中市審計處、審計部

臺南市審計處、審計部高雄市審計處、內政

部、營建署及所屬、消防署及所屬、役政署、

領事事務局、國防部主管、財政部、國庫署、

直
月

理 形
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中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項 l 抽

項次！內 容 l 叫

臺北國稅局、高雄國稅局、北區國稅局及所

屬、中區國稅局及所屬、南區國稅局及所屬、

財政資訊中心、國民及學前教育署、體育署、

中央氣象局、觀！：）＇［；局及所屬、國軍退除役官

兵輔導委員會、農業委員會、臺中區農業改

良場、海洋巡防總局、證券期貨局改以其他

項目刪減替代，科目自行調整。

15.對國內團體之捐助與政府機關閉之楠助﹒除

法律義務支出、中央研究院科技發展計畫、

立法院主管、內政部辦理推動我國長期照顧

十年計畫、警政署及所屬、兒童局辦理發展

遲緩兒童早期療育服務及療育補助、外交部

主管、法務部主管、經濟部捐助財團法人工

業技術研究院科技專案計畫、中4、企業處捐

助財團法人中小企業信用保證基金、國家科

學委員會對財團法人國家實驗研究院與國家

同步搞射研究中心之捐助、衛生署捐助財團

法人國家衛生研究院發展計畫、中央健康保

險局補助職業工會與農漁會辦理健保業務不

刪外，其餘統刪 5% ，其中客家委員會及所

屬、內政部、營建署及所屬、國防部主管、

財政部、交通部、觀光局及所屬、衛生署、

疾病管制局、環境線護署、臺灣省政府改以

其他項目刪減替代，科目自行調整。

16.對地方政府之補助，除法律義務支出、一般

性補助款、內政部辦理推動我圓長期照顧十

年計畫、兒童局辦理父母末就業家庭育兒津

貼實施計畫與發展遲緩兒童早期療育服務及

療育補助、中央健康保險局補助鄉鎮市公所

辦理健保業務不刪外，其餘統刪 5% ，其中消

防署及所屬、役政署、入出圓及移民署、財

政部、交通部、動植物防疫檢疫局及所屬改

以其他項目刪減替代，科白自行調整。
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項 l 抽

次︱內容l 叫

17.獎勵金：除警政暑及所屬、法務部主管、智

慧財產局不刪外，其餘統刪 10% ，其中公共

工程委員會、國防部所屬、國庫署、標準檢

驗局及所屬、交通部、公路總局及所屬、疾

病管制局、食品藥物管理局、環境保護署、

福建省政府改以其他項目刪減替代，科固自

行調整四

18.配合退休人員年終慰問金之檢討，滅列「補

助直轄市及縣市政府」 17 億 4,265 萬 3,000

元與教育部「對特種基金之補助」 3億 6,429

萬元及國民及學前教育署「對特種基金之補

助J 6億 4,878 萬 1,000 元。

理

（十二） I 1. 台灣糖業股份有限公司、台灣中油股份有限 l 非本署主政業務。

公司、台灣電力股份有限公司、台灣自來水

股份有限公司四家公司 100 年度經營績效獎

金不得超過 1.2 個月。

2 自 101 年度起，國營事業有盈餘者，始得發

放績效獎金，但不得超過 1.2 個月。

情 形

（十三） （依據中央政府總決算審核報告， 100 年度中央政︱本署所製作之宣導文宣皆依「預算法第 62 條之 l 」規

府各機關合附屬單位共辦理近 1,439 萬 7,719 I 定加註廣告字樣。

則、實支金額 11 億 9,585 萬元（不合製作成

本），惟其中未依預算法第 62 條之 1 規定明確

標示其為廣告且揭示辦理或贊助機關者，高達 1

萬 7,577 則、金額 4 億 0,452 萬元。審核報告

並指出，行政院主計總處 101 年 6 月雖配合訂

定「預算法第 62 條之 1 執行原則J ﹒但內容卻

自行規定若標示廣告後有損及公信力、真實生或

廣告內容有攸關國家安全、社會秩序等情形，得

在報請主管同意後，排除適用等「豁免條款」，

然預算法第 62 條之 1 並無排除適用之相關規

定，該執行原則明顯低觸預算法第 62 條之 1 ' 

自應無效。妥要求中央政府各機關應確實依預算

法第 62 條之 1 規定執行，不得擅自排除適用﹔
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決議、附帶決議及注意事項 l 制

項次︱內 容 l 叫

並請審計部持續查核各機關辦理情形，若有不符

預算法規定者，應予檢討改進。

理

（十四） l 目前各機關公共工程預算之編列，於預算書中僅！遵照決議事項辦理。

表達工程經費總額，相關工程管理費皆隱藏於資

本支出預算項下編列透明度明顯不足﹔而使中

央政府各機關工程管理費支用要點只好訂之工程

管理費支用項目範圈甚廣，如：規劃j設計資、加

班費、人事費、租金、設備費、訴訟費、證照費、

慰勞資、工程獎金、因公派員出國費用等，均係

機關得自行運用且不受國會監督之經費，恐有淪

為各機關私房錢之虞。為使政府工程施作相關資

訊公開、透明，並利國會監督，愛要求自 103

年度起，各機關應於預算書中完整揭露相關工程

管理費提列標準、金額及計算方式﹔請審計部加

強查核中央各機關相關工程管理費支用情形，並

將查核情形併予 103 年度決算審核報告揭露。

（十五） l 行政院雖針對中央各機關學校員土文康活動訂 1 遵照決議事項辦理。
定實施要點，第四點但書規定「在不影響業務正

常進行情形下，得利用辦公時間舉辦，參加人員

以公假登記」﹒然而公教人員已可以國家預算辦

理文康活動，如再允以公假參加，則為雙重優

遇，為此要求中央及以下各級機關學校員工參加

文康活動不得以公假登記，並不得登記為公務人

員進修時數，以避免造成民眾觀惑不住。

（十六） ！全國軍公教員工待遇支給要點中，于啃「生育補︱非本署主政業務。

助（ 2 個月傳額）」、「眷屬死亡之喪葬補助（最

高 5 個月棒額）」等未其法源之生活津貼，而

公教人員保險法中另訂有眷屬之「喪葬津貼（最

高 3 個月傳給）」﹒惟查「勞工保險 J 及「國

民年金」等相關法規，「生育給付」係為保險給

付項目，另查「勞工保險」亦將眷屬死亡可請領

喪葬津貼列入保險給付項目。為求社會保險之一

致生，並令相關給付有所依據，愛要求行政院應
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項︱世

次︱內容i 叫

會同考試說銓敘部等相關單位，於半年內提出將

軍公教人員「生育給付」、眷屬死亡之「喪葬給

付」改列為軍公教人員保險給付項目之修法草

案，送立法院審議，以調整目前由政府各機關編

列預算補助之制度紊亂情形。

理

（十七） ︱政府捐助成立之財團法人，係配合政府政策所成︱非本著主政業務。
立，且為公益性團體，自應兼顧其公益本質。惟

目前政府各機關出資成立之財團法人，其各項獎

金與福利項目大多逕行援引公務人員待遇或自

訂標準，未視其營運結果，不論營運盈虧均如數

發放﹔或執行政府賦予之公權力事項，非自行拓

展業務者，卻比照國營事業機構領取最高 4.6 個

月之獎金，實有未當。愛要求自 102 年度起政

府捐助成立之財團法人，年終獎金（包括工作獎

金、考核獎金、考績獎金或績效獎金），應比照

公務人員標準考核發放。

（十八） ！有鑑於行政院轄下各部會機關派任至各公股民︱非本署主政業務。
管事業、轉投資公司或財團法人之董事長（理事

長）、副董事長（副理事長）及總經理（秘書長）

常編列過高之「公開費」或「特別費」給予董事

長（理事長）、副董事長（副理事長）及總輝理

（秘書長）使用，易造成上述兩項費用淪為私

用，為此，要求自 102 年度起，行政院轄下各

部會機關派任至各財團法人所編列之「公關費J

或「特別費J使用上限應比照其主管機關首長之

「公關費」或「特別費」編列。

（十九） ︱依審計部 100 年度中央政府總決算審核報告， 1 非本署主政業務。
各主管機關捐助之財團法人共計 157 家、基金

總額 2,242 億 2,200 餘萬元。政府捐助成立財團

法人雖有其特殊任務或目的，但隨著環境突速變

遷，部分任務已達成、設立目的已不復存在或已

無營運實益等，卻未建立退場機制，或對於性質

相同、業務相近者，亦未予以整併，致使政府捐
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決議 、 附 帶 決 議 及 注 意 事 項

辦 理 情 形
項 次 內 t句~ 

助財團法人繼續存在之正當性與效益性，備受外

界質疑。妥此，要求各該主管機關於 6 個月內

針對所捐助財團法人之設置目的、工作計畫、經

費運用、財務狀況、營運績效等，以及任務已達

成、設立目的已不復存在或已無營運實益等之財

圈法人，應向立法院提出相關評估報告及退場計

畫。

（二十） 補充保費健保新制開辦在即，執政當局蠻橫堅持 遵照決議事項辦理。

錯誤政策，令國人備感痛心。為求全民健康保險

制度之永續健全發展，呼籲政府體察民意，勿將

社福團體與非營利組織辛苦募集的社會資源強

徵補充保費。現行法令制度對於身為扣費義務人

的民間團體將造成可預見的嚴重影響，因此我們

提出兩點強烈訴求： 1.行政院應要求各部會及各

級政府將社褔團體所大幅提升的補充保費費用

納入經費需求考量。2全民健康保險會組成應考

量至少有一名其社會福利背景代表，以保障社褔

界之發聲與權益。

（二十一） 針對旺旺中時集團參與壹傳媒購併案，要求公平 非本署主政業務。

交易委員會、金融監督管理委員會、國家通訊傳

播委員會、經濟部投資審議委員會、法務部等必

須嚴格把闕，以杜媒體超級怪獸嚴重壟斷、損害

言論自由。

（二十二） 有鑑於中央政府依賴以債養債方式，藉由舉借債 非本署主政業務。

務支應債務還本之財源，造成到期債務以舉新還

舊方式遞廷，無法實質有效減少債務，亟待建立

有效償債制度，俾確實降低債務負擔，避免債務

付息、持續龐大，排擠其他政務支出。行政院應於

102 年 6 月前向立法院相關委員會報告「中央政

府償債計畫專案報告」’並研擬修正公共債務

法，建立有效償債制度，以積極處理公共債務並

強化財政管理效能。

（二十二） 有鑑於中央政府財政資源括掘，財源嚴重不足， 非本署主政業務。
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項 次 內 ~ ’ 

無法釋出足夠財政資源把注地方政府財政收支

差短，為解決地方政府債務累積龐大，債務付息

支出日漸排擠政務支出，特別是新升格直轄市因

承受原升格前縣（市）政府龐大債務，而嚴重影

響財政調度。建語中央政府評估是否設置「地方

財政再生基金」’由基金概括承受各直轄市及縣

市政府債務，並搭配每年由中央及地方政府共同

依稅課收入之一定比例隔列預算強制還本，使基

金確實俱有自償性的財政紀律措施規範’來積極

處理地方政府債務累積龐大問題，並重建社會大

眾及國際機構對我國政府財政管理信心。

（二十四） 為使工程獎金之發放，能激勵實際辦理工程之人 遵照決議事項辦理。

員，朝野黨團要求中央及地方支領工程獎金之機

闕，其首長及副首長排除於工程獎金支領範圍之

外。

（二十五） 102 年度中央政府總預算案通案檢討不休假加 遵照決議事項辦理。

班贅，鑑於公務人員如確因機關公務需要未能休

假，以即時因應處理相關業務，得依公務人員保

障法等相關規定核發未休假加班贅，免予刪減。

（二十六） 102 年度中央政府總預算案通案檢討休假補 遵照決議事項辦理。

助，鑑於公務人員因公未能休假原得全數發給

「不休假加班費」’後為樽節支出及促進國內經

濟發展，始改為強制休假並將休憫鰱補助結合

國旅卡方式發給，現行制度對促進圍內經濟發展

甚有助益，免予刪減。

（二十七） 102 年度中央政府總預算案通案檢討退休人員 遵照決議事項辦理。

子女教育楠助費，鑑於政府對於退休人員生活之

照顧，且在少子化趨勢及國人生育年齡逐漸遞延

之情形下，本項助學措施亦屬政府鼓勵生育之一

環，免予刪減。

（二十八） 退休軍公教人員奉獻一生最精華之時光給國 遵照決議事項辦理。

家，任勞任怨，卻因年終慰問金議題被質疑，導

致退休人員背負污名，對所有軍公教人員著實不
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公。

退休軍公教人員年終慰問金之發給，主要係政府

考量早期基層教師、公務人員及士官兵之月退休

金（偉）確屬微薄，實有給予關懷照顧之必要。

然而，部丘年軍公教人員退休所得漸有改善，而

政府面對財經情勢較為險峻之際，對年終慰問金

進行必要調整，也是不得不做的抉擇。

為了使社會資源合理分配，調整年終慰問金亦不

致影響生活困苦及為國犧牲奉獻的退休軍公教

人員應得之適當照顧，要求行政院 101 年年終

慰問金應以「照顧弱勢」及「對國家有重大犧牲

貢獻」（「關懷忠、良J ）為原則進行檢討，發給

對象應包括「支領月退休金（棒） 2萬元以下的

退休（伍）人員或遺眷」’以及「因作戰或演習ii

而受傷死亡殘廢之退伍人員或遺族，因公傷殘支

領月退休金（傢）之人員」。另因公死亡之公教

人員遺族及因到每殘之公教人員亦涵蓋在內。

另為避免逐年訂定發給注意事項引發爭

議，對社會造成負面的影響， 102 年以後應J,:,(

101 年注意事項所訂的內容為底線賦予制度化

調整機制，並於發布後送立法院查照，以符立法

機關監督之要求。

二、第 22款衛生署主管

本款通過決議2項：

（一） ︱有鑑於行政院衛生署所屬之國民健康局及中央︱國民健康署遵照「一車一駕駛」原則辦理，本著公務
健康保險局 102 年度單位預算蓄所列駕駛員額︱車輛9輛，駕駛 12 名， 9名擔任駕駛，為充分利用人

高於各該機關現有車輛數，即經查國民健康局！力，未擔任駕駛之 3 名人員皆指派擔任庶務到生工作，

及中央健康保險局 102 年度之駕駛員額及現有︱並無人力浪費之情形。

車輛數分別為 12 人、 9輛及 39 人、 24 輛，駕

駛員額高於各該機關現有車輛數分別為 3 人及

15 人，駕駛人力核有過多情事。然查，據行政

院「中央各機關學校事務勞力替代措施推動方

案」規定，各機關駕駛員額，除部會首長、耳目首
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決議、附帶決議及注意事項 l 抽

項次︱內 容 l 叫

長與部會直屬一級機關首長座車及其他依中央

政府各機關採購公務車輛作業要點規定，報經行

政院核准增購或汰換公務車輛者，得配置駕駛

外，其餘公務車輛駕駛應本樽節用人原則，就現

有駕駛人力統籌調配運用。是以，為避免造成人

力資源閒置，應積極落實政府員額精簡政策，並

妥為規劃超額駕駛之人力運用，以發揮人力效

能，避免造成人力資源閒置，徒增政府人事成本

負擔。妥要求行政院衛生署國民健康局及中央健

康保險局對於機關駕駛員額應充分規劃運用，並

以「一車駕駛」為員額上限為原則。

理 情 形

國民健康局及中央健康保險局現有車蘭及駕駛員幫寬義

（單位人、輔﹜

.. 興
興

額
差

－
m

數

B
R
輔

駕
車敢當

輛
車有現讀且目z

am 
位

圖長，直摩肩 12 ' （均為小客車）

24( 2 駕車，車， 22

．噩書畫.，
IS 健康保險局 " 

（二） ︱行政院衛生署及所屬機關 102 年度「一般行政」︱一、本案業於 102年3 月 5 日以衛署會字第 1日21360073

預算之「獎金」科目項下「其他業務獎金」中編︱ 號函復立法院，經立法院社會福利及衛生環境委

列其他業務獎金（醫師不開業獎金）共計 5,618 I 員會於 102 年9 月 30 日會議審查通過，准予動支，

萬 8,000 元。經查，核發不開業獎金之依據，並︱ 並經立法院於 102 年 11 月 6 日以台立院議字第

非法律，僅以行政院 95 年 3 月 7 日院授人給字︱ 1020704881 號函復在案。

第 0950061139 號函。且依公務人員之薪資待（二、本署將遵照決議事項辦理。

遇、考核，均有公務人員傳給法、公務人員考績

法予以明確之法律規範。行政院衛生署根據行政

院核定函，核發該署及所屬機關具醫師資格人員

之醫師不開業獎金，未有法律依據，且雖名為獎

金，實則與其醫師資格有闕，按月支領，形同對

「醫師」身分之額外固定性加拾，對其他具專門

執行業務資格擔任公職者，亦有欠公平。愛凍結

102 年度行政院衛生署及所屬機關中「人事費

獎金J （除疾病管制局之防疫醫師獎金外），所

列之其他業務獎金五分之一，俟行政院衛生署向
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決議、附帶決議及注意事項 1 世

項次 l 內 容 l 叫

立法院社會福利及衛生環境委員會報告後，始得

動支。

三、各組審查決議部分：

理

第 3 項國民健康局原列 33 億成臼萬圳。︱遵照決議事項辦理。

元，減列第 l 目「科技發展工作」 360 萬元（含

「資訊服務費」 10 萬元、「委辦費」 200 萬元、

「一般事務費 J 50 萬元、「人口健康調查研究」

50 萬元、社區及職場健康傳播與健康風險研

究、推動癌症防治研究發展、電磁場健康效應流

行病學研究等經費50 萬元）、第 2 日「一般行

政」 100 萬元（含「基本行政工作維持J 之「資

訊服務費」 50 萬元、「設備及投資」 50 萬元），

共計滅列 460 萬元，其餘均照列，改列為 33 億

5,895 萬 2,000 元。

本項通過決議 12 項：

情 形

（一） i 根據內政部統計’台灣幼11 年的生育率僅 l 本署業於m年 3 月 5 日以衛署會字 10213600 號
0.895% ，老化指徵約為 ω% ，顯示台灣逐漸邁︱函復立法院提出專案報告，經立法院社會福利及衛生

入超高齡少子化社會，台灣少子化問題已經是國︱環境委員會於 102 年 9 月 30 日會議審查通過，准予動

安問題。行政院衛生署國民健康局 102 年度「科︱支，並經立法院於 102 年 11 月 6 日以台立院議字第

技發展工作一重要婦幼健康問題之研究調查與 I I 020704931 號函復在案。刻正研擬「健康新世代」計

改進」計畫編列 824 萬元，該計畫為辦理婦女︱畫，將對新婚夫婦、孕產婦及配偶、 6歲以下兒童，提

健康（孕產婦）、生育保健及嬰幼兒相關業務之︱供全人全程全家之健康促進，其任務將從健康懷孕、

研究與改進。但依世界衛生組織 2010 年統計，︱安心生產至平安成長﹔總目標將於 5 年內嬰兒死亡率

亞洲國家中，日本與新加坡，嬰兒死亡率中為千︱減半，至 2018 年降低至 2.1%o 。

分之 2 ，是世界嬰兒死亡率最低國家，而臺灣則

為千分之 4 ，為亞洲先進國家中最高國家﹔另

外，臺灣之嬰兒摔死率為千分之 0.17 .較日本

的千分之 0.13 為高。而嬰兒死亡率與早產、低

出生體重、多胞胎、胎兒罹患先天畸形等因素相

關連。根據出生通報統計顯示，國內早產兒發生

率是 8%至 10% ，估計 l 年會有 1 萬 2,000 名

至 1 萬 7,000 名早產兒，根據台灣早產見基金

會所公布「國際早產兒調查報告」’發現台灣媽

媽及準媽媽們，對於「早產」的認知普遍不足，
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決議、附帶決議及注意事項 i 抽

項次︱內 容！叫
理 情 形

超過七成受訪者不知道「懷孕未滿 37 周生產」

就是早產，對於早產預防工作是一項警訊。可見

國民健康局於婦女健康（孕產婦）、生育保健及

嬰幼兒相關業務之研究與改進，成效顯有不足，

因此，為解決少子化問題，除了要提高生育率

外，降低嬰兒死亡率百T位是重要之課題。故凍結該

預算三分之一，要求行政院衛生署國民健康局於

6 個月提出「降低嬰見死亡率與強化孕產婦及嬰

幼兒之全人總康之計畫」報告送至立法院社會福

利及衛生環境委員會經同意後，始得動支。

（二） l 鑑於行政院箱生署國民健康局 1位年度「預防︱本署業於 1位年 3 月 5 日以衛署會字第 I但1360078B
保健業務預防保健服務」計畫編列 27 億2,559 I 號函復立法院提出專案報告，經立法院社會福利及衛

萬坑。00 元（含業務費 1,813 萬元），以補捐助︱生環境委員會於 102 年 9 月 30 日會議審查通過，准予

相關醫療費用方式辦理癌症類、婦幼、成人及兒 l 動支，並經立法院於 102 年 11 月 6 日以台立院議字第

1020704932 號函復在案。兒科衛教內容包括﹒嬰幼兒

摔死症候群預防、事故傷害預防、哺餵及營養指導、

章之各項預防保健業務。惟查自 97 年度起各年

度預防保健業務費用實際發生數均大於法定預

算數，未循動用第二預備金等法定程序辦理，係
口腔清潔與乳牙照護等。另已公告於 7 月 1 日實施兒

以積欠全民健康保險基金墊付款方式支應的︱
i 童衛教指導補助方案。

億餘元，於預算外增加債務達 15 億餘元，有俘

預算法第 27 條 「政府非依法律，不得於其預

算外增加債務，－．．。」之規定，顯示預算未核

實編列，允有未當。

愛此，流結該預算 2,000 萬元，要求國民健康局

於 3 個月內提出兒科醫師執行衛教之規劃報告

送至立法院社會福利及衛生環境委員會審查經

同意後，始得動支。

（三） I 102 年度行政院衛生署國民飽康局If{預防保健 1 一、本署業於 102 年 3 月 5 日以衛署會字第

業務」項下編列「子宮頸癌及乳癌篩檢」預算

11 億 5,997 萬元，其中子宮頸癌與乳癌預算分

別為 7 億 8,647 萬元、 3 億 7,350 萬元。

自民國 84 年起補助30 歲以上婦女每年 l 次子

宮頸癌檢查，以期能透過早期篩檢及早發現和處

1021360078C 號函復立法院提出專案報告，經立

法院社會福利及衛生環境委員會於 102 年 9 月 30

日會議審查通過，准予動支，並經立法院於 102

年 11 月 6 日以台立說議字第 1020704935 號函復

在案。

置。目前此項政策由國民健康局編列預防保健預︱二、子宮頸癌為我圓婦女重要癌症，民國 84年為女性

算支應檢查之給付，委託健保局代辦。另依據 癌症發生率第 1 位及死亡率第4位。為防治子宮
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項 l 抽

次︱內容l 叫

100 年度中央政府總抉算審核報告指出，「據國

外研究顯示， 1 年 1 次子宮頸抹片篩檢對子宮

頸癌之降低效果可達 90 至 94%, 3 年 1 次則

為 82 至 91% ，兩者差異不大。目前歐美各國對

於子宮頸癌篩檢頻率政策，多非採每年篩檢 l

次，或雖每年篩檢 1 次，惟均於風險較低之情

理 情 形

頸癌，本署自 84 年起推動每年 1 次子宮頸抹片篩

檢，經過 16年之努力，已使子宮頸癌標準化發生

率由 84 年之每 10 萬人 25.3 人降至 98 年的 11.9

人（下降 53% ），死亡率由 84 年之每 10 萬人 II

人降到 100 年之 4.1 人（降幅 63% ）。抹片篩檢成

效雖佳，惟其發生率相較於歐美各國（每 10 萬人

形下另行訂定較長之篩檢頻隔。顯示國際上對子！ 4-5 人），我國仍屬偏高。

宮頸癌篩檢政策以基於實證研究結果，調整篩檢︱三、目前有關子宮頸癌篩檢政策，各國多為每 2-3 年

頻率。另據行政院衛生署國民健康局 97 年度補

助辦理F台灣人類乳突病毒疫苗接種政策之成本

分析」報告顯示，在有疫苗介入狀況下，拉長篩

檢頻隔至 3 年，應為符合成效之可行案... J 0 

篩檢 l 次，本署亦已逐步加強宣導民眾「每 3 年

接受 I 次子宮頸抹片檢查」之觀念，同時對縣市

考評指標亦以「3 年會做 l 次子宮頸抹片」為目

標，後續於各種施政計童車日第二期國家癌症防治

有鑑於此，妥凍結f預防保健業務」預算 2,000 寓︱ 計畫（ 99 年－ 102 年）及補助或獎勵醫院癌症醫療

元，俟行政院衛生署國民健康局針對子宮頸癌篩︱ 晶質提升計畫中皆訂定子宮頸癌篩檢目標值為

檢頻隔進行檢討研究與政策修訂，至立法院社會︱ 「30-69 歲婦女近3 年內接受子宮頸癌篩檢率」。

福利及衛生環境委員會報告經同意後，始得動！四、有鑑於詞成 3 年 I 次篩檢，民眾於 3 年內接受抹

支。 I 片檢查之篩檢率恐下降，另’亦需考量延長篩檢

問隔至三年需先建立醫界和民泉之共識，故建議

先由加強宣導 3 年一次及透過訂定 3 年 1 次篩檢

之目標管考，降低單年篩檢人數，同時增加 3 年

未作抹片婦女之參與，將能以溫和漸進之方式來

達成3年 1 次之目的。

（四） ︱行政院衛生署國民健康局 l凶年度「預防保健︱一、本項決議於 102 年 3 月 5 日以衛署會字第

業務F頁下「預防保健服務」計畫編列27 億2,559

萬的00 元（含業務費 1,813 萬元），以補捐助

相關醫療費用方式辦理癌症類、婦幼、成人及兒

童之各項預防保健業務，屬該局年度最主要辦理

事項。惟查，自 97 年度起各年度預防保健業務

費用實際發生數均大於法定預算數，係因預防保

健業務原由中央健康保險局辦理，但全民健保財

務發生也飽，該業務便移撥國民健康局辦理，經

費改以公務預算支應。然而國民健康局辦理該業

務時，當動支費用超過法定預算數時，未依法申

請動支第二預備金，反而以全民健康保險基金墊
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1021360078D 號函向立法院提出專案報告，經立

法院社會福利及衛生環境委員會於 102 年 9 月 30

日會議審查通過，准予動支，並經立法院於 102

年 11 月 6 日以台立院議字第 1020704933 號函復

在案。

二、依 102 年 1 月 1 日修正前健保法第 32 條略以．本

保險為維護保險對象之健康．．’主管機關應訂定

預防保健服務項目與實施辦法…。惟因健保財務

困難， 94 年健保財務改革採以「多元微調方式」

進行，公共衛生支出之預防保健等經費，逐年回
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項！制
理 情 形

次 i內容t 叫

付款方式支應 15 億餘元，有俘於預算法之規

定，也顯示近年來預算皆未竅實編列。妥凍結本

計畫 2,000 萬元，俟行政院衛生署國民健康局提

出說明並於下一年度概算中足額編列，向立法院

歸公務預算編列，故自 95 年逐年由本署編列公務

預算補助之。惟隨人口老化及政府財務等因素，

自 97年起行政院准編公務預算額度遂不足以完全

支應。

社會福利及衛生環境委員會報告經同意後，始得︱三、 102 年公務預算預防保健項目包含：孕婦產前檢

動玄。 ︱ 奎、兒童預防保健、兒童牙齒塗氣、成人預防保

健、子宮頸抹片檢查及 50-69 歲婦女乳房攝影檢

查，為處理歷年累計撥付健保署不足額問題，本

署業積極處理並妥為規劃籌編預算，相關作為如

下：
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（一）於 102 年7 月 30 日撥補健保署 97年至 99 年間預

防保健服務費用不足額度新臺幣 9.5 億元。

（二）為避免公務預算不足數持續擴大，本署於 102 年

7 月 11 日報請行政院同意子宮頸癌及乳癌篩檢

(50-69 歲），自 103 年起移由本署菸害防制及衛生

保健基金支應，經行政院主計總處 102 年 8 月 2

日函復原則同意。因此， 103 年子宮頸癌及乳癌篩

檢（50-69 歲）依實際需求，分別足額編列的億元

及 5 億元，移列菸害防制及衛生保健基金支應﹔

其餘四項服務，亦於公務預算下，依實際需求足

額編列。

（三）對於尚餘未撥付健保署之歷年累計不足額，亦會

於未來年度公務預算支應當年支出之餘額撥還。

另亦持續努力向行政院爭取預算，擬訂「預防保

健服務計畫（ 103-106 年）」’並於 102 年 3 月 27

日以署授國字第 1021400186 號密報行政院。行政

院於 102 年 6 月 6 日函復審議意見，本署於 102

年 9 月 10 日部授國字第 1021410062 號函再次報

院﹔行政院並於 102 年 12 月 12 日再次函回覆審

議意見，本署刻正就相關審議意見研擬修正及提

出說明，擬再次報院核定。 104” 106 年經費若獲行

政院同意，每年約可編列 36-38 億元，預計每年

約有 11 億元可攤提先前不足額。
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i情理辦
附帶決議及注意事項

內容

決議

項

（五）

形

本項決議於 102年3 月 5 日以衛署會字第 1021360078E

號函向立法院提出專案報告，經立法院社會福利及衛

102 年度行政院衛生署國民健康局編列預防保

次

生環境委員會於 102 年 9 月 30 日會議審查通過，准予

健業務預算共 27 億 2,559 萬 6,000 元，以補捐

助辦理癌症類、婦幼、成人及兒童之各項預防保

健業務。 動支，並經立法院於 102 年 11 月 6 日以台立院議字第

1020704934 號函復在案。

95 年起由中央健康保險局（以下簡稱健保局）

移由國民健康局辦理，經費由公務預算支應，業

務委譜中央健康保險局代辦。健保局受託代辦預

防保健業務，由全民健康保險基金先行墊付給予

特約醫事服務機構相關費用，國民健康局依年度

預算額度分 4 次撥付與健保局，雙方每半年辦

理結算核銷。自 97 年起，全民健保基金墊付費

il

--
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經查， 97 至 100 年度預防保健業務費用實際數

均大於法定預算數（見下表）。預防保健業務自

用已超逾國民健康局撥付之經費，截至 100 年

度積欠全民健保基金數額高達 15 億餘元。

依據預算法第 27 條規定﹒「政府非依法律，不

得於其預算外增加債務，...... J ，國健局辦理預

防保健業務當實際發生數大於法定預算數時，未

循動支第二預備金等法定程序辦理，而以積欠方

式支應，有悸預算法之規定。
愛凍結預防保健業務預算 2,000 萬元，俟行政院

衛生署提出檢討與改善報告，向立法院社會福利

及衛生環境委員會報告經同意後，始得動支。

一、本案業於 102 年 3 月 5 日以衛署會字第

1021360073C 號函復立法院。

二、有關強化「0至 3 歲」發展遲緩通報率，本署辦理

情形摘述如下：

行政院衛生署國民健康局 102 年度預算案於

「科技發展工作」之「人口健康調查研究」項下

業務費，編列 l 億 1,450 萬元，用於辦理國民

健康訪問與出生世代長期追蹤（兒童健康照護需

（六）

I. 為發現 0 3 歲發展遲緩兒童，提供新生兒代謝疾

病及聽力篩撿，及 7 歲以下兒童預防保健服務及

兒童健康手冊。並定期函艾通知縣市衛生局追蹤

求）、青少年與成人健康行為危險因子監測等業

務。惟：

l數年來，國健局對於「0 至 3 歲」發展遲緩嬰

幼兒之早期療育服務，無積極性、密集性、統整 兒童預防保健發現疑似發展過緩個案末就醫確診

個案。性與專門佳方案與服務政策，以致延誤了最關鍵

之黃金療育期﹔ 2. 透過臺灣 e學院網站強化衛生所公衛護士篩檢能
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決議

項

中華民國 102 年度

附帶決議及注意事項 l 抽
理 情 形

次︱內容1 叫

2從醫學觀點， 2 歲是腦細胞的增生和神經觸突

的急速發展的分界點，其大腦發育已達乃至

79% ，因此， 2 歲以前是影響嬰幼兒機能發展關

鍵期。且，從國外研究經驗， 2 歲之前遲緩嬰幼

兒遲緩特徵已經很明顯，若於 2 歲前積極和密

集性的療育介入，將甚具果效，

3據世界衛生組j織資料顯示，遲緩兒童盛行率約
6 至 8% ，以台灣 2011 年為例，推佑。至 3 歲

遲緩嬰幼兒約為 45,054 人至 60月72 人，然通報

人數卻僅 5,850 人，顯見通報率相當低。

依據兒童及少年福利與權益保障法第 32 條規

定﹒「各騙吐會福利、教育及醫療機構，發現有

疑似發展遲緩兒童，應通報直轄市、縣（市）主

管機關。直轄市、縣（市）主管機關應將接獲資

料，建立檔案管理，並視其需要提供、轉介適當

之服務。」愛此，請內政部邀請行政院衛生署、

教育部共同研商，提出具體有效之改善方案，據

以強化通報，並將改善方案向立法院社會福利及

衛生環境委員會報告。

力及加強幼兒發展認知與通報。並落實在健兒門

言在或預注時進行發展篩檢。

3 另，強化兒科醫師發展篩檢訓練及通報，已於北、

中、南區辦理醫師教育訓練及說明會﹔另，於社

區保母系統與幼兒園宣導活動，增強家長及主要

照顧者嬰幼兒發展知識。

4. 規劃「健康新世代」計畫，刻正研擬懷孕登錄，

體重兒及發展遲緩之高風險兒童。刻正規劃懷孕

登錄，自高風險懷孕婦女及兒童完整追蹤機制。

三、於 102 年 3 月委辦「兒童發展篩檢工具之評估及

調校計畫J （計畫期間，自 102 年 3 月 5 日至 102 年

8 月 30 日止），研究結果發現兩篩檢工具信效度為

可接受範圈，並經專家會議建議使用信、效度較

佳之 r台北學前見童發展檢核表修訂版(Taipei II）」

作為推廣家長填寫之篩檢量表。為求審慎並作為

未來推廣於家長使用，及納入兒童健康手冊之自

我檢核之用，並於 103 年 l 月 22 日召開研商會議。

（七） 1 經查各機關常因業務需要，進用臨時人員、派遣︱遵照決議事項辦理。

及勞務外包人員，惟「行政院及所屬各機關學校

進用及運用要點」訂定後，各單位皆以短期派遣

進用人力，損及勞工權益。故要求行政院衛生署

國民健康局應全面檢討人力配置，並不定期稽查

人力公司或外包廠商勞動條件是否符合勞動基

準法。

（八） ︱行政院衛生署國民健康局近年來已進行電磁波︱一、本署已於政府研究諮詢系統（GRB）網站

健康效應流行病學研究，為利於民眾了解電磁波︱ (http://www.grb.gav.tw／）上傳公開本署於 98.至 101

對健康之影響，相關計畫研究報告應將成果公開︱ 年電磁場健康效應流行病學研究之相關研究計畫

上網，以供民眾查閱，並收集國際質證研究結果︱ 報告，此網站係為公開且一般民眾皆可上網查看。

之發布，據以進行電磁波對健康影響之宣導，並

應自己合行政院環境保護署積極辦理訂定 AQI 推

動時程策略，以及提出讓電磁波敏感者免受電磁

波影響之其體方案。
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二、本署業彙整環保署及本署意見，於 102 年 6 月 28

日函復立法院：

（一）環保署表示已訂定 PM2.5 空氣晶質標準，及「空

氣品質不良通報作業程序及因應措施」供各直轄
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中華民國 102 年度

決議、附帶決議及注意事項 l 描

項次！內 容 l 叫
理 情 形

九 多氯聯茉中毒事件（油症事件）發生已逾 33

年，我國泊症受害者之權益仍未獲得法律上之保

障。經查，國民健康局列冊登記之泊症受害者共

計有 1,707 人，於 100 年時卻僅辦理 603 名泊

症受害者之健康檢查，顯未能妥善提供所有泊症

受害者照護。國健局更會於網路上不當公開申請

醫療補助之受害者姓名，侵害受害者個人隱私，

在在顯示行政院衛生署國民健康局未重視泊症

市、縣市環保局作為執行空氣品質不良通報及因

應之依據﹔本署預計辦理2場「環境汙染影響健

康事件及溝通教育訓練」’強化縣市衛生局（所）

人員相關知能。

（二）環保署於 101 年建置電磁波感受檢驗平台，協助

自陳電磁波敏感症患者釐清電磁波影響情形，本

署自 98 年起辦理多場電磁波知識宣導及風險溝

通，並製作「兒童與青少年使用行動電話之建議

事項」函發濃保署、 NCC 、教育部、縣市衛生局

及社團法人台灣電磁輻射公害防治協會等機

關，提供民泉電磁波衛教資訊。

（三）本署將持續積極參與環保署召開之相關會議討

論。

一、本署為照顧泊症患者，業於 100 年 8 月公告「多

氯聯笨中毒患者健康照護服務實施要點」’提供油

症患者健保門、急診部分負擔醫療費用、健檢及

第一代患者住院部分負擔醫療費用。 102 年 1 月至

10 月共補助 11’的l 人次泊症患者之門診部分負擔

醫療費用及梅助 62 人次住院部分負擔醫療費用，

並提供 590 人健檢：泊症患者可至全國各特約臀

事服務機構就醫，並於衛福部豐原醫院及影化基

受害者權益。受害者中毒長期影響之所需照護、 1 督教醫院設有「泊症患者特別門診J 。

經濟安全及其他權益保障，實乃刻不容緩。考量 1 二、本著已依限於 102 年 10 月提出「多氯聯主賽中毒者

日本業已於今年 8 月底制定專法保障日本油症︱ 健康照護服務條例」草案，並函知立法院各環衛

委員，該法案己於 11 月 29 日通過衛褔部法規會

委員會審議，後續將依法制作業程序辦理。

受害者，我國政府實有參考其立法例並考量我國

實際情況，儘速制定專法保障受害者權益之必

要。妥此，請行政院衛生署國民健康局應於 102

年 IO 月底前提出泊症患者健康照護法草案。

（十） ︱有鑑於國內兒童顧齒問題嚴重，口腔健康狀況與︱一、本案本署業於 102 年 5 月 17 日署授國字第

先進國家相比有待努力，台北市目前兒童免費塗

氣服務至 12 歲以下，雖然行政院衛生署國民健

1021400368 號公告修正發布「醫事服務機構辦理

預防保健服務注意事項」’擴大塗氣至未滿 6歲每

康局目前有提供兒童免費塗氣服務，但限於 61 半年 l 次及未滿 12 歲低收入戶、身心障礙、原住

歲以下兒童。建議於 102 年底之前，對於低收︱ 民族地區、偏遠及離島地區每3 個月一次。

入戶、身，L、障礙、原住民族地區、偏遠及離島地︱二、業於 102 年 II 月 10 日假高雄醫學大學召開兒童口
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決議

項

附帶決議及注意事項！制

次︱內容l 叫

區之弱勢兒童提供免費塗氣到 12 歲以下，以強

化弱勢兒童口腔健康之照護，並召開兒童口腔健

康研討會，以研議兒童口腔健康照護策略。

理 直
月

形

腔健康研討會，並邀請牙醫專家學者、教育部國

民及學前教育署、本部心口司、各縣市衛生局醫

護人員等，共同研議不同階段見童之口腔健康之

策略，並辦理完竣。

（十一） ︱有鑑於行政院衛生署國民健康局「台灣地區 61 一、本署為強化學幼童近視防治， 1位年施政計畫如下：

至 18 歲屈光狀況之流行病學」研究結果顯示，

國小學童近l視盛行率仍逐年上升，且依兒童福利

聯盟公布的「2012 年兒童使用 3C 產品現況調

查報告」’兒童擁有 3C 產品之比率高且使用時

間長，對視力亦有相當傷害。國民健康局為兒童

及青少年保健之主政機關，應對視力保健預防業

I. 規劃「建立全人口近視監測系統J ：針對國人近

視監測與防治體系之發展，作一先驅規劃，作為

政府強化全人口監測及制定國家政策之基礎 a

2. 辦理「國小低年級學童視力保健介入」（自 102 年

至 103 年）發展有效之視力防治介入策略，作為規

劃及推動視力保健政策之參考。
’ , 

/ 
/ 

務有相當作為。據上，國民健康局應儘速提出︱ 3. 早期發現：持續推動學齡前滿4歲及滿 5 歲兒童

視力篩檢服務，以達早期發現、早期矯治， 101

年計篩檢 35 萬 6,563 人，異常個案為 5 萬 1,367

人，轉介率達 98%以上。 II 

4. 加強家長衛教：持續於兒童健康手冊列視力保健

之衛教資訊，採互動方式提供家長檢核幼兒視力

狀況及紀錄護眼行為，並透過兒科醫師予以衛

教，提醒家長重視幼兒視力保健。

5 加強宣導持續透過大眾媒體，宣導避免長時間

近距離用眼及戶外活動有益眼睛健康等視力保健

資訊， IOI 年近視防治宣導30秒廣告，共托播 2,100

檔﹔並製作宣導單張 15 萬張，透過 7-11 平台向

社會大眾宣導。

6. 加強跨部會合作：將持續與教育部合作，為促進

學童視力健康，分別從衛教宣導、篩檢、研究及

跨部會結合，採有實證基礎之方法共同推動學童

視力保健工作。

二、綜上，本案業於 102 年 3 月 8 日以署校園字第
10204001632 號函復立法院衛環委員會在案。

（十二） ︱依據衛生署肝炎防治第五期五年計畫，由國民健︱本署已將 l位年 1～12 月整合性預防保健服務 B 、 C型

康局負責 BC 型肝炎篩檢業務，為暸解辦理情︱肝炎篩檢資料公布於國民健康署網站（首頁－健康主題－

形，妥要求國民健康局按季公布 BC型肝炎篩檢！慢性病防治），往後各季資料將陸續公布。

數，陽能率及陽性個案追蹤完成數。

102 年度近視防治施政規劃，結合教育及社政單

位資源，過止學童視力惡化之問題，以確保見童

及青少年視力健康。
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