
109年健康醫院創意計畫得獎名單 

類別 獎項 醫院 計畫名稱 

疫情應對類 

特優 國立成功大學醫學院附設醫院 e疫非凡~智慧抗疫 

優等 
高雄市立大同醫院(委託財團法人私立

高雄醫學大學附設中和紀念醫院經營) 
防疫新生活-員工心理健康安心五招 

優等 戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 
防疫創新設備『負壓 X 光艙』創意

計畫 

優等 衛生福利部臺中醫院 
「疫」起動起來-COVID-19整合「心」

方案 

優等 
國立臺灣大學醫學院附設醫院新竹分

院 
社區疫起智慧役動服務計畫 

優等 聯新國際醫院 
防疫升級・旅遊安心─桃園市旅行

業防疫旅遊教育訓練計畫 

優等 奇美醫療財團法人柳營奇美醫院 
奇新奇力 共同防疫【創造院內零感

染】 

員工健康職場類 

特優 
國立臺灣大學醫學院附設醫院新竹分

院 

照顧服務員人因工程肌肉骨骼傷害

預防計畫 

優等 
高雄市立大同醫院(委託財團法人私立

高雄醫學大學附設中和紀念醫院經營) 

脂肪出去!健康進來!苗條男女養成

記 

優等 
基督復臨安息日會醫療財團法人臺安

醫院 

推動優質護理職場-臺安醫院磁吸認

證計畫 

優等 
台南市立醫院(委託秀傳醫療社團法人

經營) 

運用人因工程創新計畫改善加護病

房護理人員骨骼肌肉危害 

優等 高雄榮民總醫院 幸福職場 3+1 

優等 奇美醫療財團法人柳營奇美醫院 

~遇見幸福・in ChiMei~【運用智慧

健康自我管理系統關懷醫護天使代

謝症候群成效】 

優等 
基督復臨安息日會醫療財團法人臺安

醫院 
健康運動一起來，活力職場笑開懷 

優等 臺中榮民總醫院 
守護員工健康-中榮員工健康管理系

統 

優等 國軍高雄總醫院 勤務員運送病人人因改善計畫 

跨團隊合作類 

特優 臺中榮民總醫院 
心衰竭居家照護效能-智能照護模式

介入 

優等 衛生福利部桃園醫院 
同心雁行-建構身心共病患之整合照

護計畫 

優等 高雄榮民總醫院 

以跨團隊合作模式提升重症病人疼

痛、躁動、譫妄、活動障礙、睡眠障

礙照護品質 

優等 醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會 舞動生命~『腎』聲不息 



亞東紀念醫院 

優等 臺北市立聯合醫院和平婦幼院區 
乳癌龍舟復健-再現力與美之跨團隊

復健計畫 

優等 
高雄市立大同醫院(委託財團法人私立

高雄醫學大學附設中和紀念醫院經營) 

守護黏膜，面面俱到-運用跨領域全

方位癌友口腔照護 

優等 
台灣基督長老教會馬偕醫療財團法人

淡水馬偕紀念醫院 

Hold 健康－以跨團隊合作模式，打

造全方位健康日營造心生活 

優等 
衛生福利部雙和醫院(委託臺北醫學大

學興建經營) 
醫路暢通－醫養護整合性照護計畫 

社區合作類 

特優 
基督復臨安息日會醫療財團法人臺安

醫院 
『健康動動 幸福啟動』 

優等 衛生福利部嘉義醫院 
找出乾隆花瓶—嘉醫機構老人骨質

寶貝計畫 

優等 臺中榮民總醫院 
逆轉衰弱，疫情下也樂活，阿公阿嬤

上學記 

優等 戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 
運用醫院特色結合社區醫療群，提供

慢性病健康管理介入服務計畫 

優等 中國醫藥大學北港附設醫院 
推動醫療與社區照護服務之整合計

畫 

菸檳酒防制類 

特優 臺中榮民總醫院 
「菸煙易熄，中榮挺你:整合性就地

推展無菸醫院渥太華模式」計畫 

優等 
醫療財團法人徐元智先生醫藥基金會

亞東紀念醫院 
創建「酒精依賴個案戒酒照護流程」 

優等 高雄榮民總醫院 拒菸從小 健康到老 

規律運動類 

特優 從缺 

優等 
國立臺灣大學醫學院附設醫院新竹分

院 

社區長者智慧科技衰弱運動介入計

畫 

健康飲食類 

特優 從缺 

優等 
國立臺灣大學醫學院附設醫院新竹分

院 

住院肥胖病人之跨理論模式分級介

入計畫 

優等 奇美醫療財團法人柳營奇美醫院 我的健康餐盤 Easy go 

高齡友善類 

特優 衛生福利部桃園醫院 旋轉控水盤 

優等 
國立臺灣大學醫學院附設醫院雲林分

院 
阿波羅計畫-社區高齡服務計畫 

優等 戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 
身歷「耆」境的同理心-高齡模擬體

驗學習 

優等 為恭醫療財團法人為恭紀念醫院 
高齡友善點線面 E起來=〔無圍牆醫

院*社區的為恭〕 

優等 
國立臺灣大學醫學院附設醫院新竹分

院 
樂齡宜居，樂活新竹 



優等 天主教耕莘醫療財團法人耕莘醫院 
樂齡老化先修班-以活躍老化理論介

入高齡者團體方案 

優等 童綜合醫療社團法人童綜合醫院 老當益壯，健康樂活 童 e照護計畫 

健康識能類 

特優 衛生福利部桃園醫院 糖友衛教流程快易通計畫 

優等 臺中榮民總醫院 提升員工餐食健康識能計畫 

優等 衛生福利部桃園醫院 提升肺部吸入性用藥成效計畫 

優等 
奇美醫療財團法人柳營奇美醫院 ~說得清楚 聽得明白~【讓健康識能

衛教變有趣的互動模式】 

低碳永續類 

特優 從缺 

優等 戴德森醫療財團法人嘉義基督教醫院 減廢減費 2.0計畫 

優等 臺中榮民總醫院 
打造醫院"綠"進"綠"出的環境計畫-

降低生物醫療廢棄物比率 

其他類 

特優 
高雄市立大同醫院(委託財團法人私立

高雄醫學大學附設中和紀念醫院經營) 

醫療暴力零容忍-運用 HFMEA 降低

醫療暴力風險 

優等 
基督復臨安息日會醫療財團法人臺安

醫院 
健康新起點 幸福好亮點 

優等 衛生福利部草屯療養院 過動症整合治療(醫+3)模式 

優等 衛生福利部桃園醫院 
多「員」照護，LINE@APP 學習一

把罩 

優等 
國立臺灣大學醫學院附設醫院雲林分

院 

提升醫病溝通計畫-~「您的想法，我

關心」以氣切團隊為例 

 

 

 

 


