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「衛生福利部國民健康署健康醫院典範選拔」會議審查評分表 
評分標準：1-2（待改進）、3-4（尚可）、5-6（可）、7-8（佳）、9-10（優） 

醫療機構全銜： 

項  目 分數 

1. 醫院高層是否親自參與並積極推動健康醫院？有何具體事蹟？  

2. 醫院針對健康醫院之推動，有在組織架構、營運管理、經費支持與資源開發

方面執行哪些具體配套？ 

 

3. 健康醫院之理念與策略（尤其是病人與員工面向）是否有深入紮根到醫院各

部門，獲得各部門（特別是各醫療科）之認同與參與，並形成文化？ 

 

4. 是否已將病人健康促進共通項目（例如吸菸狀態、BMI、酗酒、嚼檳榔、運

動等）之評估，建置到住院、門診、急診、手術之服務流程中，並普及到每

一位病人身上？針對評估結果應有之介入行動是否亦已建入標準流程中？  

 

5. 有哪些科別已針對其常見疾病病人健康促進特殊需要之評估與介入，建置到

其標準照護流程中？請舉出疾病照護流程，並指出健康促進出現在何處。 

 

6. 醫院是否有持續在監測員工之健康與安全狀況？是否有涵蓋到所有員工？

其項目是否完整？ 

 

7. 醫院是否有將健康促進納入「員工」考核以及「各部門」之管理責任中？  

8. 醫院是否有採取積極行動，有系統且全方位地提升員工健康？  

9. 對醫院在健康醫院之推動，有發展出適切的評估指標暨品質提升系統？  

10. 醫院健康促進之具體成效（自由發揮）。  

11. 醫院執行員工健康職場之特色及成效  

12. 醫院執行高齡友善之特色及成效。  

13. 醫院執行菸害防制之特色及成效。  

14. 醫院資訊系統介入評估健康促進狀況之特色及成效。  

15. 醫院執行自選主題之特色及成效。  

合計  

委員審查意見： 

 

 

 

 

 

 

 

 

評審委員簽名：                    
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