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主題 大港社區發展協會 

內容 

 

社區簡介 

大港里過去原為大港寮的一部份，早期為塭寮養殖型態的漁村聚落，後來漁塭養

殖業沒落，在民國 60 年代經都市計劃重劃後，漁塭都被填平作為建築用地，在 80 年

代大興土木，新移民陸續的遷入，大港里成為新、舊聚落的綜合型社區。 

社區特色 

大港社區在 93 年正式啟動社造大門，迄今已邁入第六個年頭，一路走來雖酸甜苦

辣點滴在心，但有一群死忠的志工夥伴，犧牲奉獻同甘共苦，為打造出永續發展的香

草社區，一起來努力打拼。這過程中有著中央部會和市府的大力支持，有著各輔導團

隊的協助和陪伴，我們心存滿滿的感恩，最感激的就是鄉親的情義相挺，共同完成許

多不可能的任務。 

一、產業發展的推動-香草，在大港社區的傳奇故事 

2002 年發生登革熱事件，有一鄉親因而身亡，雖全面噴灑消毒水，卻又造成社區

環境二次污染，而病媒蚊孳生源的鹽水溪「黑龍江」，經多方奔走陳情都求助無門，無

法立即處理溪內的淺灘死水，但也喚醒社區「生命共同體」的意識。 

在里長帶領下開始香草的環保植栽，奇妙的故事就這樣地萌了芽，志工童媽媽的

巧思，將獨一無二的『香草驅蚊膏』研創成功，踏出產業發展的第一步。原本只是以

香草為媒介，來推動社區環境的改造，誤打誤撞之下「無心插柳柳成蔭」，展開了社區

產業的發展。 

透過香草產業的發展，創造「在地植根」的就業機會，藉助公平正義的回饋機制，

建立在地化的福利服務，營造出自給自足永續經營的社區願景。 

二、社福醫療的推動 

96 年起針對弱勢老人、兒少和台灣媳婦等層面，來推動社區內弱勢族群的照顧服

務。從一開始全面性的福利服務，轉化為弱勢族群的照顧服務，期待將有限的人力財

力物力，集中資源來深化「福利化社區」的營造，妥善連結運用社區與社會資源，推

動在地化的關懷照顧機制，建立弱勢族群的社會公平正義福利服務。結合衛生醫療專

業團隊，來推動健康生活社區化，以落實社區的健康營造議題。 

三、環保生態的推動 

母親之河－「鹽水溪」生病了，於是爆發了登革熱事件，這是社區的切身之痛，

在社造工作的排序上，「環保生態」應是首要推動的議題，但對一個剛起步的社區來說，



實際上是有所困難度，主要是不熟悉社造的運作，和鄉親對公共事務的冷漠，無法取

得多數人的共識，只好循序漸進、一步一腳印來規劃推動，加強社區環境教育推廣，

倡導節能減碳、資源回收再利用。建立社區生物資料庫，關心河川的守護保育工作，

重現鹽水溪的生態光廊。 

四、環境景觀的推動 

91 年社區爆發登革熱事件，喚醒了鄉親對公共環境的重視，在 92 年凝聚社區里

民的共識後，在里長的帶領下，以香草植栽來作社區環境的改造，從住家到街頭巷尾、

從公共空間到私人土地，期待由點連成線、由線串成面，營造出水與綠的優質社區。

透過社區居民自主性的參與，以香草植栽為媒介，來做社區環境綠化改造，利用鹽水

溪的地景，地貌的整治與保育，來重現鹽水溪溪畔的文化風華。 

五、人文教育的推動 

過去社區在人文教育的推動上，雖開辦了相當多的學習課程，但大多以健康促進

為主，少數是生活藝文的研習。在 93 年啟動社造的機制後，即尋求社區居民的共識，

嘗試提供多元多樣化的學習機制，來開發利用社區人力資源，96 年籌組社區終身學習

推動小組，來協助社區人文教育的營造。 

透過社區藝文活動的辦理，來凝聚居民情感及共識，提供多元多樣化的成長課程，

來強化社區營造人才的培育，以建立起社區終身學習的機制。 

六、社區治安的推動 

社區是一個生命共同體，社區治安的推動，與民眾的居家生活息息相關，惟有加

強社區防災備災能力，建立起治安通報系統，來弭補警力的不足，加強社區的防災備

災能力，並建立起社區的通報機制，才能達到鄉親生命財產保護之目的。「警民有限、

民力無窮」，為強化警民一家的理念，所以籌組「大港守望相助隊」，發揮社區「厝邊

頭尾親」的精神。 

大港社造的成長 

從 97 年至 102 年是大港社造的第四個期程，推動的主軸為永續發展深根營造，

透過公部門的支持及輔導團隊的協助，在既有社造的基礎下，由點的開始逐步連成線

進而串成面，由社區相互的陪伴中，以「邊學、邊作、共同成長」的機制，來建構出

社區間的支援平台，營造出區域型的社造聯盟。這幾年大港社造的推動中，96 年結合

溪仔墘、賢北社區，共同執行文建會「戀戀大港寮－重現鹽水溪畔文化的風華再現」

計畫，97 年擴大結合北區勝安、正覺、小康、公園和成功 6 個社區，共同推動內政部

「營造福利化社區－旗艦競爭型計畫」。大港社造的推動這幾年下來，在社區居民的大

力支持，和志工團隊的犧牲奉獻，及密切結合里辦公處之下，從社區環境景觀的改造

著手，進而朝向健康社區六個面向的推動，也從單打獨鬥進而區域聯盟的陪伴，在在

顯示出大港社造的蛻變與成長。 



大港社造的願景 

人類因夢想而偉大，大港也有共同的夢想－打造『香草美麗家園』，社區雖是舊聚

落與新社區所形成，有來自四面八方的新厝邊，但在舊聚落的熱情純樸相處下，已融

入大港社區的生命共同體，居民對社區公共事務的熱誠參與，對鹽水溪區域環境的關

心，期待營造出一個健康、安全、樂活永續經營的優質社區。大港社區與里辦公處，

在 94 年以「健康組、社會組」的議題，來參與「健康城市年」的計畫甄選，正式啟動

健康城市的社造工作，多年來以打造『健康城市、幸福社區』為社造的終極目標，在

中央部門與市府的大力支援，和各社造輔導團隊的協助和陪伴下，正朝向『大港美麗

香草家園』的願景，來築夢、逐夢與圓夢中。 

照片 
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紅樹林保護區 

姓名 黃森楠理事長 

電話 06-2592114 

推薦縣市或社

區代表 

E-mail Hsn278278@yahoo.com.tw 

 


